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O IAASB

Niniejszy dokument zostat przygotowany przez pracownikéw Rady Miedzynarodowych Standardéw
Badania i Ustug Atestacyjnych International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB). Nie
stanowi on wigzgcego dokumentu IAASB. Dokument ten nie zmienia, nie rozszerza ani nie zastepuje
Miedzynarodowych Standardéw Badania ani innych Standardéw Miedzynarodowych IAASB.

Celem IAASB jest stuzba w interesie publicznym poprzez ustanawianie wysokiej jakosci standardéow
badania, ustug atestacyjnych i innych powigzanych standardéw oraz poprzez utatwianie harmonizacji
miedzynarodowych i krajowych standardéw badania i ustug atestacyjnych, a poprzez to polepszanie
jakosci i spojnosci praktyki na catym swiecie i wzmacnianie zaufania publicznego do zawodu biegtego
rewidenta i badania na catym swiecie.

IAASB opracowuje standardy badania i ustug atestacyjnych oraz wytyczne do stosowania przez
wszystkich zawodowych ksiegowych w ramach wspdlnego procesu ustanawiania standardéw, w ktérym
uczestniczy Rada Nadzoru Interesu Publicznego Public Interest Oversight Board (PIOB), nadzorujgca
dziatalno$¢ IAASB, oraz Konsultacyjna Grupa Doradcza Consultive Advisory Group IAASB zapewniajgca
wktad ze strony instytucji interesu publicznego w opracowywanie standardoéw i wytycznych. Struktury
i procesy wspierajgce dziatalnos¢ IAASB sg wspierane przez Miedzynarodowg Federacje Ksiegowych
International Federation of Accountants (IFAC).
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PODSTAWA WNIOSKOW: MSB 600 (ZMIENIONY), SZCZEGOLNE
ROZWAZANIA—BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH GRUPY
(W TYM PRACA AUDYTOROW CZESCI SKLADOWYCH GRUPY)

Pracownicy IAASB przygotowali niniejszg podstawe wnioskéw. Niniejszy dokument dotyczy lecz nie
stanowi czesci MSB 600 (zmienionego) ,Szczegdlne rozwazania—badania sprawozdan finansowych
grupy (w tym praca audytorow czesci sktadowych grupy)” lub czesci zmian dostosowawczych
i wynikajgcych z nowelizacji innych MSB.

Standard MSB 600 (zmieniony) oraz zmiany dostosowawcze i wynikajgce z nowelizacji innych
standardéw miedzynarodowych zostaty zatwierdzone 18 gtosami sposrod 18 czionkéw IAASB.
Sekcja A - Wprowadzenie

Podstawa

1. Projekt dotyczacy badan sprawozdan finansowych grupy wywodzi sie z Projektu monitorowania
wdrazania MSB. Ustalenia z tego projektu stanowity podstawe dla Strategii IAASB na lata 2015-
2019 oraz Planu prac IAASB na lata 2015-2016. IAASB postanowita skupi¢ sie na tych obszarach
z przegladu przeprowadzonego po wdrozeniu MSB, w ktorych ustalenia wskazywaty na potrzebe
pilnego rozwazenia zmian niektérych aspektéw stosownych MSB. W zwigzku z tym IAASB wigczyta
do swojego planu prac na lata 2015-2016 projekt zmian w MSB 6001 .

2. Po rozpoczeciu prac grupa robocza ds. badania sprawozdan finansowych grupy zastanawiata sie
nad kwestiami zidentyfikowanymi w wyniku przegladu powdrozeniowego zmienionych
(doprecyzowanych) standardow MSB, ustalen z kontroli (inspekcji) oraz biezacych dziatan
kontaktowych. W grudniu 2015 r. IAASB opublikowata Zaproszenie do zglaszania uwag,
,Podnoszenie jakosci badania w interesie publicznym: Skupienie sie na zawodowym sceptycyzmie,
kontroli jakosci i badaniach sprawozdan finansowych grup”, aby uzyskac opinie interesariuszy na
temat kluczowych kwestii dotyczgcych kontroli jakosci, badan sprawozdan finansowych grup
i zawodowego sceptycyzmu. Otrzymane uwagi miaty wptyw na opracowanie propozycji projektu.

3. W grudniu 2016 r. IAASB zatwierdzita_Propozycje Projektu zmian w MSB 600 oraz w standardach
kontroli jakosci. W propozycji projektu jako cele zmian w MSB 600 okreslono wzmochienie
podejscia audytora do planowania i wykonania badania grupy oraz doprecyzowano wzajemne
relacje miedzy MSB 600 a innymi standardami MSB.

4. Celami projektu byty:
(a) Zaproponowanie zmian do:

0] MSKJ 12 w celu wzmocnienia i poprawy zarzgdzania jakoscig przez firme w odniesieniu
do wszystkich zlecehh wykonywanych zgodnie z miedzynarodowymi standardami IAASB
poprzez wyrazniejsze uwzglednienie podejscia do zarzgdzania jakoscig, wspieranie

t MSB 600 ,Szczegdlne rozwazania - badania sprawozdan finansowych grupy (w tym praca audytoréow czesci sktadowych
grupy)”

2 Miedzynarodowy Standard Kontroli Jakosci (MSKJ) 1 ,Kontrola jakosci firm przeprowadzajacych badania i przeglady
sprawozdan finansowych oraz wykonujgcych inne zlecenia ustug atestacyjnych i pokrewnych”


https://www.iaasb.org/projects/isa-implementation-monitoring
https://www.iaasb.org/projects/isa-implementation-monitoring
https://www.ifac.org/publications-resources/iaasb-strategy-2015-2019
https://www.ifac.org/publications-resources/iaasb-strategy-2015-2019
https://www.ifac.org/publications-resources/iaasb-work-plan-2015-2016
http://www.ifac.org/publications-resources/invitation-comment-enhancing-audit-quality-public-interest
http://www.iaasb.org/system/files/meetings/files/20161205-IAASB_Agenda_Item_9A-GA-and-QC-Project-Proposal.pdf
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mozliwosci stosowania standardu w szerokim zakresie okoliczno$ci oraz wzmocnienie
wymogow i materiatu dotyczgcego zastosowania.

(i)  MSB 2202 w celu wzmocnienia aspektéw zarzgdzania jakoscig poszczegoélnych zlecen
poprzez skupienie sie na identyfikacji, oszacowaniu i reakcji na ryzyka jakosci w szerokim
zakresie okolicznosci zlecenia.

(i)  MSB 600 w celu wzmocnienia podejscia audytora do planowania i wykonania badania
grupy oraz doprecyzowania interakcji miedzy MSB 600 a pozostatymi MSB.

W miare postepu prac nad projektami rozwazano, jak najlepiej ustrukturyzowac powstate w ten
sposbéb zmienione standardy, w tym, mozliwo$¢ wprowadzenia nowych standardéw dotyczgcych
pewnych aspektéw, jezeli bytoby to odpowiednie.

(b) Zaproponowanie zmian wynikajgcych z nowelizacji innych standardow, ktére mogg by¢
konieczne w wyniku zmian w MSKJ 1, MSB 220 i MSB 600.

(c) Ustalenie, czy IAASB lub inne podmioty powinny opracowaé niewigzgce wytyczne i narzedzia
wspomagajgce w celu uzupetnienia zmian lub nowych standardéw. Niewigzgce wytyczne
i narzedzia wspomagajgce mogq obejmowac Miedzynarodowe wskazowki dotyczgce praktyki
badania (International Auditing Practice Notes (,IAPN”), publikacje pracownikéw organu,
aktualizacje projektow lub ilustracje czy przyktady, stuzgce pomoca w stosowaniu MSKJ 1,
MSB 220, MSB 600 i wszelkich nowych standardéw, w szczegolnosci w odniesieniu do obaw
dotyczacych mozliwosci stosowania standardéw w szerokim zakresie okolicznosci.

W propozycji projektu zwrécono uwage na silne powigzanie miedzy pracami |IAASB nad
doprecyzowaniem i wzmocnieniem MSB 600 a projektami zmiany innych standardéw,
w szczegolnosci MSKJ 1 i MSB 220. Poniewaz niektore kwestie fundamentalne musiaty byc¢
najpierw rozwazone i uwzglednione w tych innych projektach, IAASB nadata priorytet realizacji tych
innych projektéw, aby odpowiednio oprze¢ sie na zmienionych wymogach i materiale dotyczacym
zastosowania przy dokonywaniu niezbednych zmian w MSB 600.

We wrzesniu 2017 r. Grupa Zadaniowa ds. MSB 600 przygotowata Aktualizacje Projektu opisujgca
kwestie rozwazane w ramach nowelizacji MSB 600 oraz powigzanie tych kwestii z innymi
projektami, ktére dotyczg innych standardéw miedzynarodowych, w szczegdlnosci MSB 220
i MSKJ 1.

Wersja robocza do dyskusji

7.

Na posiedzeniu w marcu 2020 r. IAASB zatwierdzita Wersje roboczg do dyskusji proponowanego
MSB 600 (zmienionego) (ED-600) wraz ze zmianami dostosowawczymi i wynikajgcymi z nowelizacji
innych standardow miedzynarodowych. ED-600 zostat opublikowany 27 kwietnia 2020 r.
z terminem zgtaszania uwag do 2 pazdziernika 2020 r. W okresie zgtaszania uwag IAASB podjeta
rézne dziatania informacyjne, w tym webinaria, aby poméc interesariuszom w zrozumieniu

propozycji.

Otrzymano tacznie 83 listy z uwagami dotyczacymi ED-600, w tym od organdw regulacyjnych
i organéw nadzoru, krajowych podmiotéw ustanawiajgcych standardy badania, firm ksiegowych,

3

MSB 220 ,Kontrola jako$ci badania sprawozdania finansowego”


https://www.ifac.org/system/files/publications/files/IAASB-ISA-600-Project-Update.pdf
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/Exposure-Draft-ISA-600-Final_0.pdf
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organizacji sektora publicznego, organizacji cztonkowskich i innych organizacji zawodowych,
przedstawicieli sSrodowiska akademickiego i oséb prywatnych. Otrzymano odpowiedzi od czterech
cztonkéw Grupy Monitorujgcej.*

Kwestie zainteresowania publicznego

9. Ponizsza tabela przedstawia kluczowe zagadnienia zainteresowania publicznego zidentyfikowane
przez IAASB i opisuje, w jaki sposdb zostaty one uwzglednione w MSB 600 (zmienionym).
Odniesienia do paragraféw w tabeli dotyczg MSB 600 (zmienionego).

Kluczowe kwestie Opis zmian wprowadzonych w celu uwzglednienia zidentyfikowanych
zainteresowania kluczowych kwestii zainteresowania publicznego
publicznego
Utrzymanie Zakres standardu
przydatnosci

Doprecyzowano zakres standardu poprzez paragrafy wprowadzajgce
i definicje oraz odnos$ny materiat dotyczgcy zastosowania, w tym, czy i w jaki
spos6b MSB 600 (zmieniony) ma zastosowanie do:

standardu IAASB
dotyczacego badan

sprawozdan

finansowych grupy o centrow ustug wspolnych;

do zamierzonego . podmiotdéw posiadajgcych oddziaty i wydziaty; oraz
celu

. jednostek niekontrolowanych, w tym jednostek wycenianych metodg
praw witasnosci oraz inwestycji wycenianych wedtug ceny nabycia.

Paragrafy 1, 2, 3, 14(f) i 14(k).

Powigzania z innymi standardami

Doprecyzowano i podkreslono w MSB 600 (zmienionym), ze w zleceniu
badania sprawozdan finansowych grupy stosowane muszg by¢ wszystkie
standardy MSB poprzez ustanowienie silniejszych powigzah z innymi
standardami MSB, w szczegdélnosci z MSB 220 (zmienionym),> MSB 230,°
MSB 300,” MSB 315 (zmienionym 2019)8 i MSB 330.°

Paragrafy 1, 3, 6, 9, 16, 19, 22, 25, 26, 28, 30, 31, 33, 34, 35, 37, 42, 49,
51, 57,58 59.

W sktad Grupy Monitorujgcej wchodzg: Bazylejski Komitet Nadzoru Bankowego (BCBS), Komisja Europejska, Rada Stabilnosci
Finansowej, Miedzynarodowe Stowarzyszenie Organéw Nadzoru Ubezpieczeniowego (lAIS), Miedzynarodowe Forum
Niezaleznych Regulatoréw Audytu (IFIAR), Migdzynarodowa Organizacja Komisji Papieréw Wartosciowych (I0SCO) oraz Bank
Swiatowy. BCBS, IAIS, IFIAR oraz IOSCO przedstawity uwagi do ED-600.

5 MSB 220 (zmieniony) ,Zarzgdzanie jakoscig dla badania sprawozdania finansowego”

6 MSB 230 ,Dokumentacja badania”

7 MSB 300 ,Planowanie badania sprawozdania finansowego”

MSB 315 (zmieniony w 2019 r.) ,Identyfikacja i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztatcenia”

° MSB 330 ,Reakcje biegtego rewidenta na oszacowane ryzyka”
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Kluczowe kwestie
zainteresowania
publicznego

Opis zmian wprowadzonych w celu uwzglednienia zidentyfikowanych
kluczowych kwestii zainteresowania publicznego

Dostosowanie i skalowalnosé

Wprowadzono podejscie oparte na zasadach, ktére mozna dostosowac do
wielu réznych okolicznosci i skalowaé dla badan sprawozdan finansowych
grup o roéznej ztozonosci, na przykfad poprzez:

o Skupienie sie na identyfikacji, oszacowaniu i reakcji na ryzyka
wystgpienia istotnego znieksztatcenia; oraz

o Dodanie oddzielnych sekcji w catym MSB 600 (zmienionym) w celu
podkre$lenia wymogdéw i materialu dotyczgcego zastosowania
odnoszgcych sie do okolicznosci, w ktérych zaangazowani sg
audytorzy czesci sktadowych.

Paragrafy 10, 30, 33 i 37. Osobne sekcje dla okolicznosci zaangazowania
audytoréw czesci sktadowych.

Dokumentacja

Wzmocniono wymogi dotyczgce dokumentacji i wigczono materiat dotyczacy
zastosowania, aby podkresli¢é powigzanie z wymogami zawartymi w MSB
230 oraz wymogami dotyczacymi dokumentacji zawartymi w innych
stosownych MSB, a takze doprecyzowaé¢, co audytor grupy® moze
potrzebowa¢ udokumentowaé w réznych sytuacjach, w tym gdy istniejg
ograniczenia dostepu do dokumentacji badania audytora czesci sktadowej

grupy.
Paragraf 59

Zachecanie do
proaktywnego
zarzadzania jakosciag

Zarzgdzanie jakoScig i osigganie jakoSci w badaniu grupy

Doprecyzowano, w jaki sposdb wymogi zawarte w MSB 220 (zmienionym)
majg zastosowanie do zarzagdzania jakoscig i osiggania jakosci badania
grupy, w tym zapewnienia wystarczajgcych i odpowiednich zasobéw do
wykonania zlecenia, a takze kierowania i nadzorowania zespotu
wykonujgcego zlecenie oraz przegladu jego pracy.

Paragrafy 6, 11, 16, 23, 24, 25, 26, 27 i 28.

10

IAASB zgodzita sie na zmiane terminu ,zespét przeprowadzajacy badanie grupy” na ,audytor grupy”. Zobacz paragraf 112.
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Kluczowe kwestie Opis zmian wprowadzonych w celu uwzglednienia zidentyfikowanych
zainteresowania kluczowych kwestii zainteresowania publicznego
publicznego

Planowanie i wykonanie zlecenia badania grupy

Ustalono ramy planowania i wykonania zlecenia badania grupy. Ramy
podkreslajg specjalne rozwazania przy ustalaniu ogdlnej strategii badania
grupy i planu badania grupy oraz wymagajg od audytora grupy okreslenia
rodzaju, roziozenia w czasie i zakresu zaangazowania audytorow czesci
sktadowych grupy. Podkreslajg réwniez, ze audytorzy czesci sktadowych
grupy mogg byé, i czesto sa, zaangazowani we wszystkie etapy badania
grupy.

Skupiono uwage audytora grupy na identyfikacji, oszacowaniu i reakcji na
ryzyka istotnego znieksztalcenia sprawozdania finansowego grupy oraz
podkreslenie znaczenia zaprojektowania i wykonania procedur badania,
ktére sg odpowiednie do reakcji na te oszacowane ryzyka istotnego
znieksztatcenia.

Paragrafy 5, 6, 7, 22, 30, 33, 34, 37, 38, 39, 40, 51i 52.

Ograniczenia dostepu do informacji lub 0s6b

Doprecyzowano rézne rodzaje kwestii zwigzanych z ograniczeniami oraz
doprecyzowano sposoby, jakimi audytor grupy moze przezwyciezy¢
ograniczenia dostepu do osob i informacji oraz dokumentacji badania, w tym
ograniczenia dostepu do kierownictwa czesci sktadowej grupy, osoéb
sprawujgcych nadzér nad czescig skladowg grupy, audytoréw czesci
sktadowej grupy Ilub informacji w podmiotach bedacych czesciami
sktadowymi grupy.1?

Paragrafy 20, 21, 57 i 59.

Istotnos¢ czesci sktadowych grupy

Doprecyzowano, w jaki sposob pojecia istotnosci i ryzyka agregacji maja
zastosowanie w badaniu grupy.

Paragrafy 14 a), 14 e) i 35 oraz wynikajace z nich zmiany w MSB 320.12

Wspieranie Wspieranie odpowiedniego stosowania zawodowego sceptycyzmu
odpowiednio
niezaleznego
i kwestionujacego

Podkreslono znaczenie zawodowego sceptycyzmu, w tym jako elementu
nastepujgcych dziatan audytora grupy:

1 JAASB jest $wiadoma tego, ze MSB 600 (zmieniony) nie moze wymusi¢ dostepu do osob i informacji, ale moze pomac poprzez
opracowanie wytycznych w przypadku sytuacji, w ktérych dostep do oséb lub informaciji jest ograniczony.

2. MSB 320 ,Istotno$¢ w planowaniu i przeprowadzaniu badania”
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Kluczowe kwestie Opis zmian wprowadzonych w celu uwzglednienia zidentyfikowanych
zainteresowania kluczowych kwestii zainteresowania publicznego
publicznego
sceptycznego . Kierowanie, nadzorowanie i przeglad pracy czionkéw zespotu
nastawienia audytora wykonujgcego zlecenie, w tym audytoréow czesci skladowych grupy, co

moze daé audytorowi grupy informacje o tym, czy zespdt wykonujacy
zlecenie odpowiednio zastosowat zawodowy sceptycyzm; oraz

. Ocena, czy uzyskane zostaty wystarczajgce i odpowiednie dowody
badania (w tym przez audytorow czesci skladowych grupy), aby

zapewni¢ podstawe do sformutowania opinii o sprawozdaniu
finansowym grupy.

Paragrafy 9, 16, 28, 29, 47, 511 52.

Wzmocnienie Solidna komunikacja i interakcje pomiedzy audytorem grupy / partnerem
potrzeby solidnej odpowiedzialnym za zlecenie a audytorami cze$ci sktadowych grupy
komunikacji . . )

o B Wzmocniono i doprecyzowano:

i interakcji podczas

badania . Znaczenie dwustronnej komunikacji miedzy audytorem grupy

a audytorami czesci sktadowych grupy, w tym oczekiwanie audytora
grupy, ze komunikacja bedzie miata miejsce w odpowiednich
momentach w trakcie badania sprawozdania finansowego grupy.

. Rézne aspekty interakcji audytora grupy z audytorami czesci
sktadowych grupy, w tym informowanie o stosownych wymogach
etycznych, okreslanie kompetencji i mozliwosci audytora czesci
sktadowej grupy oraz ustalanie odpowiedniego rodzaju, roztozenia
w czasie i zakresu zaangazowania audytora grupy w prace audytora
czesci sktadowej grupy.

Paragrafy 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 34, 36, 41, 42, 43, 44, 45, 46,
47,481 50.

Sekcja B - Zakres i zastosowanie
Podstawa

10. W paragrafie 2 ED-600 podkre$lono, Zze proponowany standard ma zastosowanie, gdy audytor
zostat zaangazowany do badania sprawozdania finansowego grupy, jak okreslono w paragrafie 9(k)
ED-600. Zgodnie z definicjg sprawozdanie finansowe grupy kapitalowej obejmuje informacije
finansowe wiecej niz jednej jednostki lub jednostki organizacyjnej, co jest zblizone do stwierdzenia
zawartego w aktualnie obowigzujgcym MSB 600, zgodnie z ktérym grupa zawsze posiada wiecej
niz jedng czes¢ sktadowa.

11. 1AASB rozszerzyta rowniez opis pojecia procesu konsolidacji w paragrafie 11 ED-600, stwierdzajac,
ze odnosi sie ono do:

. Procesu konsolidacji przeprowadzonego ,zgodnie z majgcymi zastosowanie ramowymi
zatozeniami sprawozdawczosci finansowej” w zakresie ujmowania, wyceny, prezentacji



12.
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i ujawniania informacji finansowych jednostek lub jednostek biznesowych w sprawozdaniu
finansowym grupy. IAASB uznata, ze wzmianka ta jest potrzebna, poniewaz przy
sporzagdzaniu sprawozdan finansowych grupy kierownictwo kieruje sie wlasnie wymogami
wiasciwych ramowych zatozen sprawozdawczosci finansowej; a takze do:

. Agregacji informacji finansowych oddziatéw lub wydziatéw. Paragraf A17 ED-600 zawiera
dodatkowe wytyczne dotyczace jednostek posiadajgcych oddziaty lub wydziaty.

IAASB omoéwita potrzebe doprecyzowania tego, w jaki sposéb audytor grupy moze uwzglednic
strukture grupy przy planowaniu i wykonywaniu badania grupy. W tym wzgledzie |AASB
potwierdzita, ze audytor grupy moze uznaé, ze skuteczne i bardziej efektywne jest uzyskanie
dowodéw badania poprzez zaplanowanie i wykonanie badania grupy w oparciu o lokalizacje,
funkcje lub czynnosci, ktére niekoniecznie sg dostosowane do tego, jak kierownictwo postrzega
jednostki lub jednostki biznesowe wchodzace w skiad grupy. W zwigzku z tym IAASB wigczyta do
paragrafu 9(b) ED-600 zmieniong definicje czesci sktadowej grupy, ktéra odzwierciedla ,spojrzenie
audytora” dla celéw planowania i wykonywania badania grupy.

Podsumowanie otrzymanych uwag do projektu standardu

13.

14.

15.

16.

Respondenci zasadniczo poparli propozycje zawarte w ED-600, ale domagali sie wiekszej jasnosci
definicji sprawozdania finansowego grupy (ij. ,centralnego punktu” zmienionego standardu) oraz
silniejszego powigzania z opisem procesu konsolidacji w paragrafie 11 ED-600. W szczegolnosci
respondenci zaproponowali doprecyzowanie, ze pojecie ,proces konsolidacji” uzyty w ED-600 nie
ma by¢é tozsamy z konsolidacjg zdefiniowang w odpowiednich ramowych zatozeniach
sprawozdawczosci finansowej.

Respondenci poprosili rowniez o dalsze doprecyzowanie, w ktorych okolicznosciach agregacje
informacji finansowych oddziatéw lub wydziatdw uznaje sie za proces konsolidacji, a w ktérych nie.
W szerszym ujeciu niektérzy respondenci wyrazili obawy co do mozliwoéci zastosowania ED-600
do mniej ztozonych grup, w tym pojedynczych oséb prawnych posiadajgcych oddziaty lub wydziaty.

Respondenci zaproponowali przywrdcenie paragrafu 2 dotychczasowego MSB 600, w ktérym
wyjasniono, ze audytorzy mogg uznaé zasady i wskazéwki zawarte w dotychczasowym MSB 600,
dostosowane w miare potrzeb do danych okolicznosci, za przydatne wtedy, gdy w badanie
sprawozdania finansowego, ktore nie jest badaniem grupy, sg zaangazowani inni audytorzy.

Chociaz respondenci zasadniczo poparli zmiane definicji czesSci sktadowej grupy, istnialty mieszane
opinie na temat zawartego w ED-600 odniesienia do ,spojrzenia audytora” dla celéw planowania
i wykonywania badania grupy. Respondenci wskazali, ze zapewnienie elastycznosci audytorowi
grupy jest konieczne ze wzgledu na to, ze zmieniajgca sie struktura grup moze spowodowac, ze
audytor planujgc i wykonujgc badanie bedzie brat pod uwage wiecej czynnikéw niz tylko jednostki
lub jednostki biznesowe tworzace grupe. Zwrdcono jednak uwage na pewne praktyczne wyzwania
w przypadku, gdy ,spojrzenie audytora” bedzie sie réznito od ,spojrzenia kierownictwa”. Inne uwagi
wskazywaty, ze zmieniona definicja czesci sktadowej grupy wydaje sie nie docenia¢ faktu, ze
kierownictwo grupy moze organizowaé swojg sprawozdawczos¢ finansowg w sposéb odmienny od
struktury organizacyjnej grupy.
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Decyzje IAASB

17.

IAASB potwierdzita poparcie dla propozycji zawartych w ED-600, ale zgodzita sie zapewni¢ wiekszg
jasnos¢ co do zakresu i mozliwosci zastosowania MSB 600 (zmienionego). Obszary wymagajace
wiekszej jasnosci obejmowaly powigzanie miedzy definicja sprawozdania finansowego grupy
a opisem procesu konsolidacji oraz definicjg czesci sktadowej grupy. IAASB uznafa réwniez, ze
konieczne sg zmiany w celu uwzglednienia uwag dotyczacych mozliwosci zastosowania do
jednostek posiadajgcych oddziaty lub wydziaty.

Definicja sprawozdania finansowego grupy

18.

19.

W odpowiedzi na uwagi dotyczgce potrzeby doprecyzowania definicji sprawozdania finansowego
grupy IAASB wigczyta opis procesu konsolidacji zawarty w paragrafie 11 ED-600 do definicji
sprawozdania finansowego grupy w paragrafie 14(k) MSB 600 (zmienionego). IAASB uznata, ze
stanowi to petniejszg definicje, poniewaz proces konsolidacji jest integralng czescig sporzadzania
sprawozdania finansowego grupy. W celu zapewnienia wiekszej jasnosci IAASB dodata paragraf
A27 do MSB 600 (zmienionego), aby podkresli¢, ze termin ,proces konsolidacji” nie ma mieé
takiego samego znaczenia jak ,konsolidacja” lub ,skonsolidowane sprawozdanie finansowe”
zdefiniowane lub opisane w regulacjach dotyczgcych sprawozdawczosci finansowe;j.

IAASB omoéwita, czy odniesienie do ,procesu konsolidacji” w definicji sprawozdania finansowego
grupy mozna zastgpi¢ pojeciem ,proces agregacji’. IAASB doszla jednak do wniosku, ze proces
konsolidacji jest lepszym pojeciem, poniewaz jest bardziej zrozumiaty w kontekscie ramowych
zatozen sprawozdawczosci finansowej. IAASB zauwazyta ponadto, ze terminologia jest mniej
wazna niz jasno$¢ co do podstawowej zasady. Chociaz proces ten moze sie nieco réznic¢
w zaleznos$ci od charakteru i struktury grupy, polega on na zebraniu w sprawozdaniu finansowym
informacji finansowych wiecej niz jednej jednostki lub jednostki biznesowej, przy czym w razie
potrzeby eliminuje sie salda lub transakcje zawarte pomiedzy jednostkami lub jednostkami
biznesowymi.

Jednostki posiadajgce oddziaty lub wydziaty

20.

21.

22.

Po rozwazeniu réznych opcji w celu uwzglednienia otrzymanych uwag IAASB zdecydowata sie
utrzymaé w zakresie MSB 600 (zmienionego) jednostki posiadajgce oddziaty lub wydziaty, ktérych
informacje finansowe sg agregowane w sprawozdaniu finansowym takich jednostek w ramach
procesu konsolidacji. IAASB uznata, ze pomoze to wyeliminowa¢ wszelkie niejasnosci dotyczace
mozliwosci zastosowania zmienionego standardu i zapewni wiekszg spdjnos¢ jego stosowania.

Dochodzac do tego wniosku, IAASB omowita watpliwosci zwigzane z pojeciem wydziatow
pojedynczego podmiotu prawnego. Uznajac, ze pojecie ,wydzial” moze byé przedmiotem réznych
interpretacji, IAASB dodata materiat dotyczacy =zastosowania (paragrafy A4-A5 MSB 600
(zmienionego)) w celu dalszego doprecyzowania tego pojecia. Ten materiat dotyczacy
zastosowania wyjasnia, ze wydziaty grupy czesto majg takie cechy, jak: odrebne lokalizacje,
odrebne kierownictwo lub odrebne systemy informacyjne (w tym odrebna ksiega gtéwna). Jednakze
ujmowanie odrebnych informaciji (np. w ksiedze pomocniczej) dla celéw prawnych, regulacyjnych
lub innych celéw zarzgdczych nie tworzy odrebnych jednostek lub jednostek biznesowych (np.
wydziatéw) dla celéw MSB 600 (zmienionego).

IAASB rozwazyta rowniez obawy dotyczgce tego, czy opisane powyzej podejscie moze by¢ zbyt
ucigzliwe dla mniej ztozonych grup (np. pojedynczy podmiot prawny posiadajacy jedynie dwa lub
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trzy oddziaty). IAASB zauwazyla, ze w tych okolicznosciach audytor grupy moze byé w stanie
wykonaé procedury badania w czesciach sktadowych grupy bez angazowania audytoréw czesci
skladowych grupy lub moze by¢ w stanie centralnie wykona¢ procedury badania dla niektérych grup
transakcji lub sald kont. W rezultacie niektére wymogi zawarte w MSB 600 (zmienionym) nie
miatyby zastosowania (np. wymogi dotyczgce zaangazowania audytoréw czesci sktadowych grupy).
Zobacz paragraf 27 ponizej dotyczacy rozwazahn w zakresie skalowalnosci przy stosowaniu MSB
600 (zmienionego).

Definicja czesci sktadowej grupy oraz ustalenie czesci sktadowych grupy przez audytora grupy

23. Mimo duzego poparcia dla zmienionej definicji czesci skladowej grupy, IAASB zauwazyta, ze
odniesienia w ED-600 do ,spojrzenia kierownictwa” i ,spojrzenia audytora” mogly nie byé¢
wystarczajgco jasne. Intencjg IAASB byto zapewnienie elastycznosci audytorowi grupy w zakresie
spojrzenia poza strukture prawng grupy w celu zaplanowania i wykonania badania grupy w sposob
uwzgledniajacy rézne i coraz bardziej ztozone struktury grupy i systemy informacyjne, w tym
wykorzystanie centrow ustug wspdlnych. Jednakze sformutowanie zawarte w ED-600 spowodowato
pewne niejasnosci co do tego, w jaki sposdb audytor grupy miatby uwzgledni¢ jednostki lub
jednostki biznesowe grupy do celéw planowania i wykonania badania grupy.

24. W zwigzku z tym IAASB doprecyzowata w paragrafach 4 i A6 MSB 600 (zmienionego), ze grupa
moze by¢ zorganizowana na rézne sposoby, a system informacyjny grupy, w tym jej proces
sprawozdawczosci finansowej, moze by¢ lub moze nie by¢ dostosowany do struktury organizacyjnej
grupy. IAASB doprecyzowata réwniez w paragrafie 5 MSB 600 (zmienionego), ze audytor grupy
ustala odpowiednie podejscie do planowania i wykonania procedur badania, aby zareagowaé na
oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego grupy. Dla tego celu
audytor grupy stosuje zawodowy osgd podczas ustalania czesci skladowych grupy, w ktérych prace
rewizyjne zostang wykonane.

25. W opinii IAASB zmiany opisane w paragrafie 24 powyzej lepiej wigzg ustalanie czesci sktadowych
grupy ze zrozumieniem przez audytora grupy struktury organizacyjnej i systemu informacyjnego
grupy, w tym jej procesu sprawozdawczosci finansowej, zgodnie z wymogami MSB 315
(zmienionego w 2019 r.). Inne czynniki, takie jak obecnos¢ wspdélnych centrow ustug lub istnienie
wspolnych systeméw informacyjnych i kontroli wewnetrznej, rowniez wptywajg na ustalenie przez
audytora grupy czesci skfadowych grupy, w tym na to, kiedy odpowiednie moze by¢ potaczenie
niektérych jednostek lub jednostek biznesowych dla celéw planowania i wykonania badania grupy,
jak opisano w paragrafie A7 MSB 600 (zmienionego).

Zachowanie paragrafu 2 z dotychczasowego MSB 600

26. W Swietle uwag respondentéw IAASB doszta do wniosku, Ze najlepszym podejsciem jest
powtdrzenie brzmienia paragrafu A1 MSB 220 (zmienionego) w sekcji Wprowadzenia do MSB 600
(zmienionego) (paragraf 3). Brzmienie to jest podobne do paragrafu 2 dotychczasowego MSB 600.

Uwzglednienie skalowalnosci

27. IAASB wprowadzita dalsze ulepszenia w celu uwzglednienia watpliwosci zwigzanych
z zastosowaniem MSB 600 (zmienionego) do mniej zlozonych grup. Paragraf 10 MSB 600
(zmienionego) zostat dodany w celu podkreslenia, ze MSB 600 (zmieniony) jest przeznaczony dla
wszystkich badan grup, niezaleznie od ich wielkosci lub ztozonosci, a wymogi majg by¢ stosowane
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w kontekscie charakteru i okolicznosci kazdego badania grupy. Paragraf 10 zawiera réwniez
przyktady ilustrujgce skalowalno$¢ zmienionego standardu w pewnych okolicznosciach.

Sekcja C - Akceptacja i kontynuacja zlecenia, w tym dostep do informacji lub oséb

Podstawa

28.

29.

30.

Opracowujac ED-600, IAASB wprowadzita kilka ulepszeh do sekcji dotyczgcej akceptacji
i kontynuacji w oparciu o uwagi respondentéw nadestane w zwigzku z zaproszeniem do zgtaszania
uwag oraz uwagi do proponowanych zmian w MSB 220. Na przyktad, w zwigzku z proponowanymi
zmianami w MSB 220 ED-600 zawierat nowe wymogi i materiat dotyczgcy zastosowania odnoszgce
sie do:

. Obowigzkéw przywoédczych w zakresie zarzgdzania i zapewniania jakosci podczas badania
grupy.
. Mozliwosci zaangazowania w prace audytora czesci skladowej grupy w zakresie niezbednym

do uzyskania wystarczajgcych odpowiednich dowodéw badania.

) Stosownych wymogow etycznych.
. Zasobow zlecenia.
. Wykonywania zlecenia.

Ponadto, biorgc pod uwage nowe podejscie do planowania i wykonania badania grupy (zob. sekcja
D), IAASB dodata wymog (paragraf 13 ED-600), aby partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy
dokonat wstepnego ustalenia, czy nalezy zaangazowac audytoréw czesci sktadowych grupy.

IAASB dodata do ED-600 paragraf 14 i zwigzany z nim materiat dotyczacy zastosowania dotyczgcy
sytuacji, w ktoérych po akceptacji lub kontynuaciji zlecenia badania grupy partner odpowiedzialny za
zlecenie dla grupy stwierdza, ze nie mozna uzyska¢ wystarczajgcych odpowiednich dowodéw
badania.

Dostep do informac;ji lub oséb

31.

32.

W ED-600 uznano, ze istnieje kilka rodzajow kwestii dotyczacych dostepu, ktére mogg wystgpic
podczas badania grupy. Kazdy rodzaj kwestii dotyczgcej dostepu moze wymaga¢ innego podejscia
ze strony audytora grupy, dlatego wazne jest ich rozréznienie. IAASB uznata, ze ED-600 moze
poméc w odniesieniu sie do tych kwestii poprzez materiat dotyczacy zastosowania opisujgcy
sposoby pokonywania ograniczeh w dostepie do oséb lub informacji, ale nie mozna egzekwowaé
takiego dostepu. Dlatego tez w ED-600 dokonano rozréznienia miedzy ograniczeniami dostepu do
informacji i oséb, ktére sg poza kontrolg kierownictwa grupy (paragraf 16 ED-600), a tymi, ktdre sg
naktadane przez kierownictwo grupy (paragraf 17 ED-600).

ED-600 zawierat rozszerzony materiat dotyczgcy zastosowania dotyczgcy ograniczen, w tym
sposobu, w jaki audytor grupy moze pokonac rézne kwestie zwigzane z dostepem. Na przyktad
paragraf A29 ED-600 zawierat kilka przyktadéw, w tym dotyczacych ograniczen dostepu
zwigzanych z inwestycjami wykazywanymi metodg praw wiasnosci.
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Podsumowanie otrzymanych uwag do projektu standardu

33.

Ogdlnie rzecz biorgc, respondenci ED-600 poparli zmiany dokonane w sekcji dotyczgcej akceptacji
i kontynuaciji, ale mieli r6zne sugestie co do tego, jak jeszcze bardziej go wzmocnié. Oprécz sugestii
dotyczacych wymogoéw i wytycznych zwigzanych z dostepem do informacji lub oséb (zobacz
paragraf 34 ponizej), respondenci:

. Zwrocili uwage, ze charakter i zakres wymagan w tej sekcji sg niejasne, poniewaz obejmujg
wymagania, ktére nie sg czescig procedur akceptacji i kontynuacji w MSB 220 (zmienionym).
W szczegdélnosci zauwazono, ze wymogi odnoszace sie do stosownych wymogéw etycznych,
zasobow zlecenia i wykonywania zlecenia nie powinny by¢é zawarte w tej sekcji oraz ze
nalezy odpowiednio zmienic¢ spis tresci i strukture nagtéwkéw w ED-600.

. Zwrocili sie do IAASB o doprecyzowanie, czego wymaga sie od audytora w okolicznosciach,
gdy przekazano informacje o wynikach procesu monitorowania i korygowania lub kontroli
(inspekcji) zewnetrznych w odniesieniu do firmy audytora czesci sktadowej grupy (paragraf
21(b) ED-600). W szczegdlnosci zauwazono, ze sformutowanie ,jezeli informacje zostaty
zapewnione” moze powodowac niejasnosci co do oczekiwanego nakfadu pracy potrzebnego
do wyszukania informacji.

. Spostrzegli zauwazalng niespojno$¢ pomiedzy paragrafem 22 ED-600 a Miedzynarodowym
kodeksem etyki zawodowych ksiegowych (w tym Miedzynarodowe standardy niezaleznosci)
(Kodeks IESBA). Respondenci zauwazyli, ze sformutowanie ,jezeli audytor czesci sktadowej
grupy nie przestrzega wymogow niezaleznosci” sugeruje, ze stwierdzenie naruszenia nie
pozwala audytorowi czesci sktadowej grupy na zaangazowanie sie w badanie grupy, nawet
jesli konsekwencje naruszenia mozna potraktowa¢ w sposdb zadowalajgcy. Przedstawiciele
IESBA réwniez podzielili te obawe.

Dostep do informac;ji lub oséb

34.

Paragraf A29 ED-600 przedstawit rézne przyktfady tego, jak audytor grupy moze by¢ w stanie
przezwyciezy¢ ograniczenia, gdy grupa ma udziaty niekontrolujgce w jednostce rozliczanej metoda
praw wtasnoéci. Jedng z przedstawionych opcji byto rozwazenie publicznie dostepnych informaciji.
Respondenci ED-600 zauwazyli, ze nie jest jasne, czy samo uzyskanie publicznie dostepnych
informacji jest wystarczajgce. Podobnie zauwazono, ze rozmowa z przedstawicielami kierownictwa
grupy, ktérzy zasiadajg w zarzadzie lub sg osobami sprawujgcymi nadzér nad niekontrolowang
jednostkg, nie doprowadzi do uzyskania wystarczajgcych odpowiednich dowoddéw badania.
Respondenci zaproponowali réwniez doprecyzowanie, ze audytor grupy musi zastosowaé
zawodowy osad, aby ocenié, czy dziatania sugerowane w paragrafie A29 ED-600 sg adekwatne,
aby zrownowazy¢é wptyw ograniczonego dostepu. Zauwazono roéwniez, ze na zawodowy osad
audytora grupy wptywa zwigzane z tym ryzyko istotnego znieksztatcenia oraz to, czy dostepne
dowody zapewniajg wystarczajgce odpowiednie dowody badania, aby zmniejszy¢ ryzyko do
akceptowalnie niskiego poziomu.

Decyzje IAASB

Struktura standardu

35.

Niektére paragrafy, ktére wczesniej znajdowaly sie w sekcji ,Akceptacja i kontynuacja” (np.
paragrafy zwigzane ze stosownymi wymogami etycznymi, zasobami zlecenia i wykonywaniem
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Zlecenia) zostaly przeniesione do nowej sekcji dotyczgcej ogdlnej strategii badania grupy i planu
badania grupy (zob. sekcja D). W ten sposob uwzgledniono obawy respondentéw, ze wymogi, ktére
nie sg czescig procedur akceptacji i kontynuacji zawartych w MSB 220 (zmienionym), sg wigczone
do sekcji dotyczgcej akceptacii i kontynuaciji.

Paragraf 13 ED-600 zawierat wstepne ustalenie, czy nalezy zaangazowaé audytoréow czesci
sktadowych grupy. Uwzgledniajgc obawy, ze na etapie akceptacji i kontynuacji jest za wczesnie,
aby dokona¢ ustalenia o zaangazowaniu audytoréow czesci sktadowych grupy, wymaog ten zostat
przeniesiony do czesci dotyczgcej ogodlnej strategii badania grupy i planu badania grupy.

Zasoby zlecenia

37.

38.

39.

IAASB doprecyzowata swoje intencje w odniesieniu do paragrafu 21(b) ED-600, dodajac, ze
informacje zostatyby zapewnione przez firme audytora grupy lub w inny sposdb udostepniane
partnerowi odpowiedzialnemu za zlecenie dla grupy (zob. paragraf 26 MSB 600 (zmienionego)).
Odniesienie ,w inny sposob zostaty udostepnione” ma na celu uwzglednienie okolicznosci,
w ktérych informacje docierajg do partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy w inny sposéb
niz za posrednictwem firmy audytora grupy. IAASB powigzata réwniez paragraf 21(b) z paragrafem
21(a) ED-600, aby doprecyzowaé, ze partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy wykorzystuje
réwniez wyniki procesu monitorowania i korygowania lub zewnetrzne inspekcje w celu ustalenia,
czy audytorzy czesci sktadowych grupy posiadajg odpowiednie kompetencje i mozliwosci.

W odpowiedzi na uwagi dotyczgce zauwazalnej niespojnosci paragrafu 22 ED-600 z kodeksem
IESBA przewodniczacy i pracownicy Grupy Zadaniowej ds. MSB 600 nawigzali kontakt
z przewodniczgcym i pracownikami Grupy Zadaniowej IESBA ds. zespotu przeprowadzajgcego
zlecenie - niezaleznosci badan grupy (Grupa Zadaniowa IESBA). Grupa Zadaniowa IESBA
zauwazyta, ze Kodeks wymaga oceny znaczenia naruszenia, a nastepnie ustalenia, czy mozna
podja¢ odpowiednie dziatania w celu zadowalajgcego zareagowania na skutki naruszenia.
Poniewaz moze by¢ mozliwe podjecie dziatan w celu zadowalajgcego zareagowania na skutki
naruszenia, naruszenie nie dyskwalifikuje automatycznie wykorzystania pracy audytora czesci
sktadowej grupy.

Na podstawie dyskusji z Grupg Zadaniowg |IESBA, IAASB odniosta sie do dostrzezonej
niespdjnosci poprzez:

. Zmiane konstrukcji paragrafu 27 MSB 600 (zmienionego). IAASB oddzielita odniesienie do
»,powaznych watpliwosci dotyczacych spraw zawartych w paragrafach 23-26” od odniesienia
do ,stosownych wymogow etycznych, w tym zwigzanych z niezaleznoscig”, doprecyzowujgc
w ten sposéb swoje intencje.

. Dodanie materiatu dotyczacego zastosowania (paragraf A69 MSB 600 (zmienionego)), ktory
wyjasnia, ze polityki lub procedury firmy mogg odnosi¢ sie do naruszen wymogow
niezaleznosci przez audytorow czesci sktadowych grupy oraz dziatan, ktére audytor grupy
moze podjg¢ w tych okolicznosciach zgodnie ze stosownymi wymogami etycznymi. Nowy
paragraf lepiej okresla paragraf A70 MSB 600 (zmienionego), ktéry dotyczy sytuaciji, gdy nie
zareagowano W sposOb zadowalajgcy na naruszenie.

Dostep do informac;ji lub oséb
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40. W odpowiedzi na uwagi respondentow do ED-600 IAASB wprowadzita kilka zmian w sekcji
dotyczacej dostepu do informac;ji i 0séb, w tym:

Rozréznienie miedzy okolicznosciami, w ktérych audytor grupy moze byé w stanie
przezwyciezy¢ ograniczenia dostepu do informacji i oséb, a okolicznosciami, w ktérych grupa
posiada niekontrolujgcy udziat w jednostce ujmowanej metodg praw wiasnosci, a dostep
audytora grupy do informacji i oséb jest ograniczony. W obu okolicznosciach IAASB podata
réwniez przyktady, w jaki sposdéb audytor grupy moze byé w stanie przezwyciezyé
ograniczenia (zob. paragrafy A40 i A41 MSB 600 (zmienionego)).

Rozréznienie pomiedzy ograniczeniami dostepu do dokumentacji badania czesci sktadowej
grupy a ograniczeniami dostepu do os6b i informacji. Zauwazono, ze paragraf A29 ED-600
obejmuje obie formy ograniczen. W celu zwiekszenia jasnosci standardu IAASB byta zdania,
ze najlepiej jest rozrézni¢ oba ograniczenia i zdecydowata sie podzieli¢ paragraf na dwa
oddzielne paragrafy. Paragraf dotyczacy ograniczen dostepu do dokumentacji badania
audytora czesci sktadowej grupy zostat przeniesiony do sekcji dotyczacej dokumentaciji
badania (paragraf A180 MSB 600 (zmienionego)). Zobacz réwniez par. 95 i 96 ponizej.

Doprecyzowanie, ze gdy grupa posiada niekontrolujgcy udziat w jednostce ujmowanej
metodg praw witasnosci, a dostep audytora grupy do informacji lub oséb jest ograniczony,
sprawg zawodowego osgdu jest to, czy audytor moze uzyska¢ wystarczajgce i odpowiednie
dowody badania. W takich okolicznosciach w paragrafie dotyczgcym materiatu dotyczgcego
zastosowania podkresla sie, ze audytor grupy moze rozwazy¢, czy takie ograniczenia sg
niespojne ze stwierdzeniami kierownictwa grupy dotyczacymi odpowiedniosci stosowania
metody praw wiasnosci (zob. paragraf A42 MSB 600 (zmienionego)).

Sekcja D - Planowanie i wykonywanie badania grupy

Podstawa

41. ED-600 zawierat nowe podejscie do planowania i wykonywania badania grupy, okredlane jako
podejscie oparte na ryzyku. Opracowujac to podejscie, IAASB miata nastepujace cele:

Wieksze dostosowanie do wymogéw zawartych w MSB 315 (zmienionym w 2019 r.) i MSB
330;

Wieksze skoncentrowanie na odpowiedzialno$¢ audytora grupy, w razie potrzeby z pomocg
audytoréw czesci sktadowych grupy, za:

o identyfikacje i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego
grupy na poziomie sprawozdania finansowego grupy oraz na poziomie stwierdzen, oraz

o zaprojektowanie i przeprowadzenie dalszych procedur badania zgodnie z MSB 330;
oraz

Wieksze skoncentrowanie na zaplanowanie odpowiedniego podejscia w celu uzyskania
wystarczajgcych odpowiednich dowodéw badania (ij. nieograniczanie sie do ,badania”
informacji finansowych czesci sktadowej grupy). Audytor grupy powinien skupi¢ sie na tym,
czy i w jaki sposob oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego
grupy sg uwzglednione poprzez prace wykonang na poziomie grupy przez audytora grupy lub
poprzez prace wykonang na czesciach sktadowych grupy, w tym przez audytoréw czesci
sktadowych grupy.

15



42.

PODSTAWA WNIOSKOW: MSB 600 (ZMIENIONY) ORAZ ZMIANY DOSTOSOWAWCZE
| WYNIKAJACE Z NOWELIZACJI DO INNYCH STANDARDOW MIEDZYNARODOWYCH

Podejscie oparte na ryzyku w przypadku audytu grupy podkresla koniecznos¢ zastanowienia sie
nad tym, co, jak i przez kogo oraz gdzie ma by¢ wykonane, np.:

. Co - ustalenie istotnych grup transakgciji, sald kont lub ujawnien w sprawozdaniu finansowym
grupy przy identyfikacji i oszacowaniu ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania
finansowego grupy na poziomie stwierdzen;

. Jak - ustalenie najbardziej odpowiedniej strategii badania (np. scentralizowane Ilub
zdecentralizowane testowanie, lub ich potgczenie) oraz rodzaj, roztozenie w czasie i zakresu
dalszych procedur badania w celu zareagowania na oszacowane ryzyka istotnego
znieksztatcenia sprawozdania finansowego grupy; oraz

. Przez kogo i gdzie - ustalenie, czy audytor grupy lub audytorzy czesci sktadowych uzyskajg
dowody badania w reakcji na oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia sprawozdania
finansowego grupy, oraz czesci sktadowych grupy, w ktérych bedg wykonywane prace
rewizyjne.

Podsumowanie otrzymanych uwag do projektu standardu

43.

44,

45.

Ogolnie rzecz bioragc, respondenci ED-600 wyrazili znaczne poparcie dla zasad podejscia opartego
na ryzyku oraz ogoélnego zatozenia, ze audytor grupy bierze odpowiedzialnos¢ za procedury
oszacowania ryzyka oraz prace wykonang jako podstawe wydania opinii z badania grupy.
Respondenci zakwestionowali jednak to, co w ED-600 wydawato sie by¢ zatlozeniem, ze audytor
grupy powinien bezposrednio wykonywac lub przejg¢ wiele z tego, co robig audytorzy czesci
sktadowych grupy, zgodnie z dotychczasowym MSB 600. W tym wzgledzie respondenci podkresilili
wazng role, jakg odgrywajg audytorzy czesci sktadowych grupy w badaniu grupy. Respondenci
wskazali rowniez, ze w przypadku niektérych badan grupy skupienie sie na znaczacych czesciach
sktadowych grupy moze nadal by¢ odpowiednie.

Respondenci zauwazyli, ze podejscie oparte na ryzyku bez udziatu audytoréw czesci sktadowych
grupy moze sie sprawdzi¢ w przypadku badania sprawozdan finansowych dos$é jednorodnych,
duzych grup korporacyjnych, ktére posiadajg skuteczny system kontroli wewnetrznej i ktorych
jednostki i jednostki biznesowe sg w wiekszosci zlokalizowane w tym samym kraju, ze stosunkowo
jednolitym jezykiem, kultura, przepisami prawa i regulacjami oraz praktykg biznesowg. Gdy tak nie
jest, zaangazowanie audytoréw czesci sktadowych grupy ma krytyczne znaczenie dla jakosci
badania, gdyz brak zaangazowania audytoréw czeéci sktadowych grupy moze skutkowaé:

. Przeoczeniem znaczgcych ryzyk dla sprawozdania finansowego grupy powstajgcych na
poziomie czesci sktadowej grupy, szczegodlnie w przypadku grup o ztozonej i duzej strukturze.
To z kolei moze prowadzi¢ do niepetnego lub niedoktadnego oszacowania ryzyk istotnego
znieksztatcenia przez audytora grupy oraz niewystarczajgcej reakcji na te oszacowane
ryzyka.

. Duzym zrdéznicowaniem praktyki w poszczegdlnych zespotach i firmach ze wzgledu na
wysoce iteracyjny charakter wymogoéw oraz brak zdefiniowanej w ED-600 struktury podejscia
do okreslania czesci skladowych grupy i zakresu prac, ktére nalezy wykona¢ w ramach
badania grupy.

Ponadto respondenci zauwazyli, ze pewne sformutowania w ED-600 mogg podwazaé wazng role
audytora czesci sktadowej grupy oraz mogg zniecheca¢ do angazowania sie audytorow czesci
sktadowych grupy i nadmiernie podkres$laé role audytora grupy.
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Respondenci zakwestionowali réwniez umiejscowienie w ED-600 sekcji dotyczgcej dwustronnej
komunikacji miedzy zespotem wykonujgcym zlecenie dla grupy a audytorem czesci skladowej grupy
i zasugerowali, ze wiekszy nacisk na dwustronng komunikacje moégtby zosta¢ dodany wczesniej
w standardzie. Ponadto respondenci zauwazyli, ze sformutowanie wielu wymogéw dotyczacych
komunikacji jest skonstruowane bardziej w kierunku od audytora grupy do audytoréw czesci
skladowych grupy (tj. odgornie), oraz ze mozna by zrobi¢ wiecej w odniesieniu do oczekiwan
dotyczacych komunikacji w kierunku od audytoréw czesci skladowych grupy do audytora grupy (ij.
oddolnie).

Respondenci zauwazyli, ze istniejg konkretne wyzwania przy ustalaniu podejscia do badania grupy,
gdy istnieje duza liczba indywidualnie nieznaczgcych czesci sktadowych grupy, ktére mogg byc¢
finansowo znaczgce dla grupy w ujeciu tgcznym. Chociaz w paragrafie A89 ED-600 omdwiono te
kwestie, zasugerowano, ze przydatne bytyby dodatkowe wytyczne doprecyzowujgce, w jaki sposéb
mozna odnies¢ sie do ryzyka istotnego znieksztatcenia dotyczgcego wielu jednostek lub podmiotow
gospodarczych w catej grupie.

Decyzje IAASB

Struktura standardu

48.

49.

50.

Na podstawie uwag respondentéw do ED-600 stato sie jasne, ze w ED-600 brakowato jasnych ram
dotyczgcych stosowania podejscia opartego na ryzyku, zwlaszcza w odniesieniu do tego:

. Co nalezy zrobi¢, aby zidentyfikowaé¢, oszacowaé i zareagowa¢ na ryzyka istotnego
znieksztatcenia sprawozdania finansowego grupy; oraz

. Kto musi wykona¢ prace (tj. najbardziej odpowiedni podziat prac pomiedzy audytora grupy
i audytoréw czesci sktadowych grupy).

W odpowiedzi IAASB dokonata nastepujgcych zmian w strukturze standardu zwigzanych
z podejsciem opartym na ryzyku:

. Wprowadzono nowg sekcje, ktéra podkresla szczegdine kwestie w badaniu grupy zwigzane
z opracowaniem ogolnej strategii badania grupy oraz planu badania grupy. Ta sekcja fgczy
MSB 600 (zmieniony) z MSB 300 (zob. réwniez par. 51-54 ponizej).

. Ulepszono strukture standardu. IAASB byta zdania, Zze gdy biegli rewidenci czesci
sktadowych grupy sg zaangazowani w wykonywanie procedur oszacowania ryzyka, sg oni na
0go6t zaangazowani zarébwno w uzyskanie zrozumienia grupy i jej otoczenia, jak
i w identyfikacje i oszacowanie ryzyk istotnego znieksztatcenia. Dlatego tez IAASB potgczyta
wymogi zwigzane z zaangazowaniem audytorow czesci sktadowych grupy w te dwa aspekty
badania (paragrafy 25 i 32 ED-600) w paragrafie 34 MSB 600 (zmienionego).

. Zapewniono wiekszg jasnos¢ co do tego, kiedy mozna zastosowa¢ kazde z trzech podejs¢ do
przydzielania dalszych procedur badania audytorom czesci sktadowych grupy (np.
zaprojektowanie i wykonanie dalszych procedur badania w odniesieniu do catosci informacji
finansowych czesci sktadowej grupy, zaprojektowanie i przeprowadzenie dalszych procedur
badania w odniesieniu do jednej lub kilku grup transakcji, sald kont lub ujawnien, lub
przeprowadzenie konkretnych dalszych procedur badania).

IAASB uznata réwniez, ze niezaleznie od struktury standardu, planowanie i wykonanie badania
grupy nie jest procesem liniowym; poczatkowo podjete decyzje mogg wymagaé zmiany w oparciu
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o informacje uzyskane w miare postepu badania grupy. Dlatego tez IAASB podkreslita iteracyjny
charakter badania grupy. Zobacz na przyktad paragrafy A47, A108 i A151 MSB 600 (zmienionego).

Ogolna strategia badania grupy i plan badana grupy

51. Paragrafy 15 i 16 w dotychczasowym MSB 600 byly oparte na MSB 300. Opracowujgc ED-600,
IAASB doszta do wniosku, ze paragraf 15 nie uwzglednia specjalnych uwarunkowan dotyczgcych
badania grupy i dlatego zostat on usuniety. Paragraf 16 wymagat od partnera odpowiedzialnego za
Zlecenie dla grupy dokonania przeglgdu ogdlnej strategii badania grupy oraz planu badania grupy.
IAASB uznata, ze jest to przydatne dla wszystkich badan, dlatego tez ED-600 zawierat zmiane
wynikajgcg z nowelizacji do MSB 300 w celu rozszerzenia tego wymogu na wszystkie badania.

52. W swoich rozwazaniach nad uwagami do ED-600 IAASB zwrécita uwage na znaczenie ustalenia
ogolnej strategii badania grupy i planu badania grupy. Ogdlna strategia badania grupy oraz plan
badania grupy okreslajg, co, jak, przez kogo i gdzie zostanie wykonane. IAASB byla zdania, ze
ogolna strategia badania grupy i plan badania grupy pomagajg zbudowa¢ ramy podejscia do
badania grupy i pomagajg audytorowi grupy na przykfad:

. Okresli¢ potrzebne zasoby, w tym ilos¢ zasobdéw, ktére majg by¢ przydzielone oraz rodzaj
zasobow, ktére majg by¢é przeznaczone dla konkretnych obszaréw badania (np.
przeznaczenie doswiadczonych czionkéw zespotu dla obszaréw wysokiego ryzyka lub
przydzielenie ekspertéw do zajecia sie zZtozonymi sprawami); oraz

. Ustali¢ rodzaj, roztozenie w czasie i zakres prac rewizyjnych do wykonania, w tym czesci
sktadowe grupy, w ktorych nalezy wykonac¢ prace rewizyjne oraz rodzaj prac rewizyjnych.

53. IAASB uznala, ze szczegdlne wzgledy przy ustalaniu ogolnej strategii badania grupy i planu
badania grupy dotycza:

. Czesci sktadowych grupy, w ktérych zostang wykonane prace rewizyjne; oraz

. Zasobow potrzebnych do wykonania zlecenia badania grupy, w tym rodzaju, roztozenia
w czasie i zakresu prac, w jakich majg by¢ zaangazowani audytorzy czesci sktadowych
grupy.

Aby uwzgledni¢ te szczegdlne wzgledy, IAASB dodata nowy wymég (paragraf 22 MSB 600
(zmienionego)) dotyczgcy ogodlnej strategii badania grupy oraz planu badania grupy, wzmacniajgc
w ten sposdb powigzanie miedzy MSB 600 (zmienionym) a MSB 300.

54. Odnoszac sie do uwag zgtoszonych przez respondentéw do ED-600 dotyczacych usuniecia
koncepcji znaczacych czesci sktadowych grupy IAASB zauwazyta w paragrafie A51 MSB 600
(zmienionego), ze ustalenie czesci sktadowych grupy, w ktérych nalezy wykona¢ badanie, jest
kwestig zawodowego osgdu. Ten paragraf podkredla réwniez sprawy, ktére mogg wptyng¢ na
ustalenie przez audytora grupy, w ktérych czesciach sktadowych grupy nalezy wykona¢ badanie,
w tym dezagregacje znaczgcych grup transakcji, sald kont i ujawnien w sprawozdaniu finansowym
grupy pomiedzy czesci sktadowe grupy, rozwazenie wielkosci i rodzaju aktywow, zobowigzan
i transakcji w danej lokalizacji lub jednostce biznesowej w odniesieniu do sprawozdania
finansowego grupy.

Znaczenie zaangazowania audytoréw czesci sktadowych grupy
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55. |IAASB jest zdania, ze zaangazowanie audytoréw czesci sktadowych grupy ma zasadnicze
znaczenie w przypadku wielu zlecen badania grupy i uznaje, ze przestanie to nie byto jasne dla
wielu respondentéw ED-600. Odnoszgc sie do uwag respondentéw IAASB wprowadzita kilka zmian
w catym MSB 600 (zmienionym), aby podkreslic wazng role, jakg odgrywajg audytorzy czesci
sktadowych w badaniu grupy:

. Wprowadzenie - IAASB podkreslita, ze biegli rewidenci czesci sktadowych grupy mogg mieé
wieksze doswiadczenie i bardziej dogtebng znajomos¢ czesci sktadowych i ich otoczenia
(w tym lokalnych przepiséw prawa i regulacji, praktyk biznesowych, jezyka i kultury).

. Ogodlna strategia badania grupy i plan badania grupy - IAASB zamiescita obszerny materiat
dotyczacy zastosowania dotyczgcy zasobdw niezbednych do wykonania zlecenia badania
grupy. Wérdd innych spraw, materiat dotyczacy zastosowania:

o Przedstawia sprawy, ktére mogg wptyngé na decyzje audytora grupy o tym, czy
zaangazowac audytorow czesci sktadowych grupy; oraz

o Podkresla, ze audytorzy czesci sktadowych grupy bedg czesto zaangazowani we
wszystkie fazy badania grupy.

. Reagowanie na oszacowane ryzyka istotnego znieksztalcenia - IAASB wprowadzita kilka
zmian do tej sekcji, w tym:

o Doprecyzowanie wymogu reagowania na oszacowane ryzyka istotnego znieksztatcenia
(paragraf 37 MSB 600 (zmienionego)) poprzez dodanie, ze odpowiedzialnos¢ audytora
grupy za rodzaj, roziozenie w czasie i zakres wykonywanych dalszych procedur
badania obejmuje ustalenie czesci skladowych grupy, w ktérych nalezy wykonac¢ dalsze
procedury badania, oraz rodzaj, roztozenie w czasie i zakres prac, kitdre nalezy
wykonaé w tych czesciach sktadowych grupy.

o Stosowanie bardziej neutralnych sformutowarn w materiale dotyczacym zastosowania.
Respondenci ED-600 zauwazyli, ze materiat dotyczacy zastosowania skoncentrowany
zostat na audytorze grupy wykonujgcym procedury centralnie oraz ze zaangazowanie
audytoréw czeéci sktadowych grupy zostato przedstawione jako mniej pozgdane
podejscie. W odpowiedzi IAASB wprowadzita zmiany do paragraféw A124-A127 MSB
600 (zmienionego). IAASB podkreslita réwniez, ze gdy dalsze procedury badania sg
wykonywane centralnie, audytorzy czesci sktadowych grupy moga nadal by¢
zaangazowani w wykonywanie dalszych procedur badania (paragraf A126 MSB 600
(zmienionego)).

56. Biorgc pod uwage zmiany opisane w paragrafie 55 powyzej, IAASB byta zdania, Zze zatgcznik 1 do
ED-600 nie jest juz potrzebny, poniewaz wiekszos¢ materiatu zawartego w tym zatgczniku zostata
wigczona do materiatu dotyczacego zastosowania w sekcji ,Ogdlna strategia badania grupy i plan
badania grupy” MSB 600 (zmienionego).

Komunikacja pomiedzy audytorem grupy a audytorami czesci sktadowych grupy

57. W odpowiedzi na uwagi od respondentéw, IAASB:

. Przeniosta wymog komunikowania sie przez audytora grupy z audytorami czesci sktadowych
grupy na temat obowigzkéw audytora czeéci sktadowej grupy i oczekiwan audytora grupy do
wczesniejszej czesci standardu ,0Ogodlna strategia badania grupy i plan badania grupy”
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(paragraf 29 MSB 600 (zmienionego)). IAASB byta zdania, ze ten paragraf oraz zwigzany
z nim materiat dotyczacy zastosowania majg charakter bardziej ogélny i ustanawiajg ogdine
zasady dwustronnej komunikacji w trakcie badania grupy. Odnoszac sie do uwag
respondentow dotyczacych postrzeganego odgérnego charakteru wymogow, IAASB zmienita
wymogi i materiat dotyczacy zastosowania, aby uwzgledni¢ oczekiwania co do rodzaju,
roztozenia w czasie i zakresu komunikaciji.

. Przebudowata wymogi zwigzane z komunikacjg w kierunku od audytora grupy do audytora
czesci skladowej grupy i odwrotnie. W odniesieniu do uwag, ze struktura komunikacji nie jest
jasna, IAASB przesuneta paragraf 41 ED-600, tak ze stat sie paragrafem 32 MSB 600
(zmienionego) w sekcji ,Zrozumienie grupy i jej otoczenia”.

. Rozszerzyta paragraf 45(e) MSB 600 (zmienionego) o wymaog informowania przez audytora
czesci sktadowej grupy zaréwno o skorygowanych, jak i nieskorygowanych znieksztatceniach
informacji finansowych czesci sktadowej grupy zidentyfikowanych przez audytora czesci
sktadowej grupy, ktére sg powyzej progu komunikowanego przez audytora grupy. IAASB byta
zdania, ze audytor grupy powinien by¢ swiadomy skorygowanych znieksztatcen, poniewaz
moze to wskazywa¢ na istnienie innych znieksztatcen w informacjach finansowych innych
czesci sktadowych grupy.

. Zmienita paragraf 45(k) MSB 600 (zmienionego), aby odnosit sie wytacznie do ogélnych
ustalen i wnioskéw audytora czesci sktadowej grupy, w celu uwzglednienia watpliwosci
dotyczacych nadmiernego polegania przez audytora grupy na ,opinii” przedstawionej przez
audytora czesci sktadowej grupy.

Duza liczba czesci skladowych grupy, ktérych informacje finansowe sg pojedynczo nieistotne, ale fgcznie
istotne dla sprawozdania finansowego grupy

58.

59.

IAASB uznata wyjgtkowe wyzwania, przed ktérymi moze stangé audytor grupy planujgc i wykonujgc
dalsze procedury badania w okolicznosciach, w ktérych znaczgce grupy transakcji, salda kont lub
ujawnienia w sprawozdaniu finansowym grupy sg zdezagregowane na duzg liczbe czesci
sktadowych grupy. W zwigzku z tym IAASB dokonata zmian w materiale dotyczgcym zastosowania
w MSB 600 (zmienionym) (paragrafy A128-A130 MSB 600 (zmienionego)) aby zapewnié
dodatkowe wytyczne do stosowania w takich okolicznosciach. IAASB usuneta odniesienie do
»pojedynczo finansowo nieznaczgcych” czesci sktadowych grupy i zamiast tego skupita sie na duzej
liczbie czesci sktadowych grupy, ktérych informacje finansowe sg pojedynczo nieistotne, ale tgcznie
istotne dla sprawozdania finansowego grupy.

MSB 600 (zmieniony) okre$la, ze w takich okolicznodciach jedng z mozliwosci uzyskania
wystarczajgcych odpowiednich dowodéw badania jest wykonanie analitycznych procedur
wiarygodnosci zgodnie z MSB 520.13 IAASB wigczyta paragraf A90 ED-600 do paragrafu A129
MSB 600 (zmienionego), poniewaz respondenci byli zdezorientowani co do tego, czy paragraf A90
ED-600 miat by¢ ogdlnym odniesieniem do wykonania analitycznych procedur wiarygodnosci
w badaniu grupy, czy tez odnosit sie do tych konkretnych okolicznosci.

13

MSB 520 ,Procedury analityczne”
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Sekcja E - Wykorzystanie dowodéw badania z badania wykonanego w innym celu

Podstawa

60.

ED-600 zawieral wymoég (paragraf 42), ktéry miat zastosowanie w sytuacjach, gdy wykonywano
badanie sprawozdania finansowego jednostki lub jednostki biznesowej wchodzgcej w sktad grupy
i z przyczyn ustawowych, regulacyjnych lub innych oraz zostato wydane sprawozdanie audytora,
a audytor grupy planuje wykorzystac takg prace jako dowdd badania dla potrzeb badania grupy.

Podsumowanie otrzymanych uwag do projektu standardu

61.

62.

Respondenci zauwazyli, ze w takiej formie, w jakiej zostat napisany, paragraf ten byt zbyt
ograniczajgcy i nie odnosit sie w petni do wielu stosownych kwestii, w tym do tego, ze:

. Badanie przeprowadzane w innym celu oraz badanie grupy sg czesto wykonywane
réwnolegle;
. Dowody rewizyjne uzyskane z badania wykonanego w innym celu mogg mie¢ krytyczne

znaczenie dla badania grupy; oraz

) Niewykorzystanie prac rewizyjnych przeprowadzonych w innym celu spowoduje dublowanie
procedur.

Respondenci zalecili, aby temat ten zostat uwzgledniony bardziej kompleksowo (na przykiad
poprzez dodanie ramowych zasad) w celu udzielenia praktykom wskazéwek dotyczgcych
wykorzystania dowoddéw badania uzyskanych z badania wykonanego w innym celu. Ramowe
zasady pomogtyby wyjasni¢ okolicznosci, w ktérych wykorzystanie takich dowodow badania jest
odpowiednie, w tym korzysci, jakie mogg wynika¢ z koordynacji pracy miedzy audytorem grupy
a audytorami czesci sktadowych grupy.

Decyzje IAASB

63.

64.

IAASB omowita uwagi respondentdw i uznata, ze paragraf 42 ED-600 nie jest jasny. IAASB
zauwazyta, ze istnieje wiele ré6znych sposobdw organizacji i koordynacji badania grupy i badania
wykonanego w innym celu.

Na podstawie otrzymanych uwag IAASB zgodzita sie, ze MSB 600 (zmieniony) powinien nadal
koncentrowac sie wylgcznie na badaniu grupy i nie wyjasniaé szczegétowo praktycznych ustaleh
lub interakcji, ktére sg potrzebne miedzy audytorem grupy a audytorem czesci sktadowej grupy,
zwigzanych z pracg podejmowang w zwigzku z badaniem wykonywanym w innym celu. W zwigzku
z tym IAASB zgodzita sie:

. Usung¢ paragraf 42, poniewaz powodowat on znaczgce niejasnosci.

. Dotaczy¢é materiat dotyczacy zastosowania do Wstepu (paragrafy A10 i A11) do MSB 600
(zmienionego), aby potwierdzi¢, ze gdy procedury badania sg wykonywane przez audytora
czesci sktadowej grupy w celu zbadania sprawozdania finansowego czesci sktadowej grupy
dla celéw ustawowych, regulacyjnych lub innych, to audytor grupy moze wykorzysta¢ takie
prace rewizyjne, pod warunkiem, Ze audytor grupy jest przekonany, Ze prace te sg
odpowiednie dla celéw badania grupy. W materiale dotyczgcym zastosowania podkreslono,
ze w kazdym przypadku majg zastosowanie wymogi MSB 600 (zmienionego), w tym te
dotyczace kierowania i nadzoru nad audytorami czesci sktadowych grupy oraz przegladu ich
pracy. Paragraf A76 MSB 600 (zmienionego) zawiera przykfady réznych sposobdw, jak
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partner odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze wzig¢ odpowiedzialno$¢ za kierowanie
inadzorowanie audytoréw czesci sktadowych grupy oraz dokonywanie przegladu ich pracy.

. Opracowacé niewigzgce wytyczne (np. jako czesé pomocniczych materiatbw wdrozeniowych)
w celu wyjasnienia, jak audytor grupy moze spetni¢ wymogi MSB 600 (zmienionego), gdy
wykorzystuje prace wykonane w ramach badania przeprowadzonego w innym celu.

Sekcja F - Istotnos¢

Podstawa i podsumowanie otrzymanych uwag do projektu standardu

65.

66.

67.

68.

Biorgc pod uwage apele zainteresowanych stron o lepsze wyjasnienie pojecia ryzyka agregaciji,
w paragrafie 9(a) ED-600 zostata dodana definicja ryzyka agregacji. Respondenci wyrazili poparcie
dla definicji ryzyka agregacji. Jednakze biorgc pod uwage fakt, ze ryzyko agregacji wystepuje we
wszystkich badaniach, jak zauwazono w paragrafie A11 ED-600, respondenci zasugerowali, ze
definicja ryzyka agregacji powinna rowniez znalez¢ sie w MSB 320.

Pojecie ,istotnos¢ czesci sktadowej grupy” i ,istotnos¢ wykonawcza czesci sktadowej grupy” sa
uzywane w dotychczasowym MSB 600. W ramach podejscia opartego na ryzyku w ED-600 nie byto
ani wymogu, aby audytor grupy identyfikowat znaczace czesci sktadowe grupy, ani wymogu
wykonania badania tych znaczacych czesci skladowych grupy. Biorgc pod uwage podejscie oparte
na ryzyku w ED-600, IAASB ustalita, ze kwota istotnosci, ktéra ma by¢ stosowana przy planowaniu
i wykonywaniu procedur badania informacji finansowych czesci sktadowej grupy dla celéw badania
grupy, jest najbardziej odpowiednio okreslona jako ,istotnos¢ wykonawcza czesci sktadowej grupy”
i wigczyta definicje tego pojecia do paragrafu 9(e) ED-600.

Respondenci wyrazili poparcie dla definicji istotno$ci wykonawczej czesci sktadowej grupy, ale
zasugerowali réwniez, aby IAASB rozwazyla utrzymanie odrebnej definicji ,istotnosci czesci
sktadowej grupy” dla sytuacji, gdy audytor grupy zwraca sie do audytora czesci sktadowej grupy
o wykonanie ,badania” informac;ji finansowych czesci sktadowej grupy.

Respondenci poprosili réwniez o dodatkowe wytyczne, oprécz kwestii zawartych w paragrafie A75
ED-600, aby poméc audytorowi grupy w odpowiednim i spojnym ustaleniu istotnosci wykonawczej
czesci sktadowej grupy. Ponadto respondenci zasugerowali, Zze mozna by przedstawi¢ dodatkowe
wytyczne dotyczace sytuacji, w ktérych odpowiednie moze by¢ ustalenie istotnosci wykonawczej
czesci sktadowej grupy na poziomie zblizonym do istotnosci wykonawczej grupy.

Decyzje IAASB

69.

70.

IAASB zauwazyta, Zze pojecie ryzyka agregacji wystepuje juz w paragrafie A13 MSB 320, ale ryzyko
agregacji nie jest w tym standardzie oddzielnie zdefiniowane. Jednakze w odpowiedzi na otrzymane
uwagi oraz w celu uznania, ze ryzyko agregacji wystepuje we wszystkich badaniach, IAASB
postanowita wigczy¢ definicje ryzyka agregacji jako zmiane wynikajacg z nowelizacji innych
standardow do MSB 320, wraz z korespondujaca zmiang definicji istotnosci wykonawczej.

IAASB potwierdzita swoj poglad, ze istotno$¢ wykonawcza czesci sktadowej grupy jest
odpowiednim pojeciem stosowanym w MSB 600 (zmienionym) (paragraf 14 e)). Czyniagc to, IAASB
zauwazyta, ze racjonalne jest nie odnoszenie sie do ,istotnosci czesci skladowej grupy" w MSB 600
(zmienionym) aby odrézni¢ istotno$¢ stosowang w planowaniu i wykonywaniu procedur badania
informacji finansowych czesci sktadowej grupy od istotnosci stosowanej przy wykonywaniu badania
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jednostkowego sprawozdania finansowego czesci sktadowej grupy (np. dla celéw ustawowych,
regulacyjnych lub innych).

W trakcie dyskusji nad ED-600 IAASB ustalita, ze czynniki wymienione w paragrafie A75 ED-600,
ktére audytor grupy moze wzigé pod uwage przy ustalaniu istotnosci wykonawczej czesci sktadowej
grupy, powinny by¢ oparte na zasadach i powinny skupia¢ sie na sprawach zwigzanych z ryzykiem
agregacji. Po rozwazeniu uwag respondentéw IAASB postanowita, ze lista czynnikéw zawartych
w paragrafie A118 MSB 600 (zmienionego) pozostaje odpowiednia. IAASB wskazata jednak
w paragrafie A118, ze ustalenie istotno$ci wykonawczej czeéci sktadowej grupy nie jest prostg
mechaniczng kalkulacjg i wymaga zastosowania zawodowego osgdu.

IAASB dodata paragraf A119 do MSB 600 (zmienionego), aby przedstawi¢ wytyczne dotyczgce
okolicznosci, w ktorych odpowiednie moze by¢ ustalenie istotnosci wykonawczej czesci sktadowej
grupy w kwocie blizszej istotnosci wykonawczej grupy oraz ustalenie istotnosci wykonawczej czesci
sktadowej grupy dla udziatdéw niekontrolujgcych w jednostce ujmowanej metodg praw wiasnosci.
IAASB rozwazyta rowniez prosby o dodatkowe wskazoéwki lub przyktady dotyczgce ustalenia
istotnosci wykonawczej czesci sktadowej grupy, ale uznata, ze wszelkie robocze przyktady powinny
zosta¢ przedstawione poza MSB 600 (zmienionym) (np. jako cze$¢ pomocniczych materiatow
wdrozeniowych). Chociaz istniejg pewne metody, ktére mogg by¢ czesciej stosowane w praktyce,
podanie przyktadéw w MSB 600 (zmienionym) moze mie¢ niezamierzone konsekwencje, w tym
postrzeganie jako usankcjonowanie okreslonego podejscia.

Sekcja G - Dokumentacja

Podstawa

73.

74,

75.

76.

IAASB uznaje, ze solidne wymogi i wytyczne dotyczgce dokumentacji badania w przypadku
badania grupy stanowig wazng kwestie dla interesu publicznego. W zwigzku z tym, opracowujgc
ED-600, IAASB dazyta do wzmocnienia wymogow dotyczgcych dokumentacji dla badan grupy oraz
doprecyzowania, ze dokumentacja badania dla badania grupy podlega wymogom MSB 230 oraz
szczegblnym wymogom dotyczgcym dokumentacji zawartym w innych stosownych MSB.

W oparciu o dyskusje i uwagi interesariuszy, IAASB wigczyta do ED-600 wzmocnione wymogi
dotyczgce dokumentacji, w tym zmieniony wymog skoncentrowany na kierowaniu, nadzorze
i przegladzie audytoréw czesci sktadowych grupy przez audytora grupy, spéjny z innymi zmianami
w catym ED-600 w celu dostosowania do zasad i wymogdéw w proponowanym MSB 220
(zmienionym). Materiat dotyczgcy zastosowania w ED-600 zawierat przyktady dokumentaciji
zaangazowania audytora grupy w prace audytoréw czesci sktadowych grupy.

IAASB wyjasnita w ED-600, ze dokumentacja badania dla zlecenia badania grupy obejmuje
dokumentacje rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu prac wykonanych przez audytoréw czeéci
sktadowych grupy w odniesieniu do czesci skladowej grupy (dokumentacja audytora czesci
sktadowej grupy) oraz ze taka dokumentacja moze by¢ zawarta w aktach badania audytora czesci
sktadowej grupy i nie musi by¢ powielana w aktach badania audytora grupy.

IAASB omawiata réwniez, czy w ED-600 mozna by zamiesci¢ wskazowki dotyczagce dokumentac;i
audytora czesci sktadowej grupy, kitérej wtgczenie do akt badania grupy moze by¢ konieczne. Poza
sprawami poruszonymi juz w paragrafie 57(e) ED-600, IAASB uznata, Zze przedstawienie
przyktadéw innych spraw moze by¢ postrzegane jako niekompletne ze wzgledu na wiele réznych
okolicznosci napotkanych w badaniach grup. W zwigzku z tym paragraf A124 ED-600 wskazywat,
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ze audytor grupy moze ustalic, w oparciu o zawodowy osgd, ze odpowiednie jest wigczenie
stosownych czesci dokumentacji audytora czesci skladowej grupy do akt badania grupy (na
przyktad dokumentacja znaczgcych spraw poruszonych przez audytora czesci skiadowej grupy,
ktére sg stosowne dla badania grupy).

W oparciu o informacje uzyskane od regulatoréw i innych interesariuszy IAASB dodata materiat
dotyczacy zastosowania do ED-600, aby uwzgledni¢ dodatkowg ztozono$¢ i wyzwania zwigzane
z dokumentacjg badania w badaniu grupy, gdy dostep do dokumentacji audytoréw czesci
sktadowych grupy jest ograniczony.

Podsumowanie otrzymanych uwag do projektu standardu

78.

Zasadniczo respondenci wyrazili poparcie dla wzmocnionych wymogoéw i materiatu dotyczacego
zastosowania dotyczgcych dokumentacji zawartych w ED-600, w tym dodatkowych wytycznych
dotyczgcych dokumentacji kierowania i nadzoru nad audytorami czesci sktadowych grupy oraz
przegladu ich pracy. Jednakze respondenci mieli szereg sugestii dotyczgcych spraw innych niz
opisane w paragrafie 57 ED-600, ktérych udokumentowanie powinno by¢ wymagane lub dla ktérych
przydatne bylyby dodatkowe wytyczne, dotyczgcych zasadniczo nastepujgcych kluczowych
tematow:

. Przeglad dokumentacji badania audytora cze$ci sktadowej grupy przez audytora grupy.
W tym zakresie respondenci wskazali, ze dokumentacja powinna przedstawia¢ zakres
nadzoru nad audytorami czesci skitadowych grupy (ij. kierowanie i nadzor) oraz sposéb,
w jaki audytor grupy doszedt do wnioskow dotyczgcych adekwatnosci ich pracy.

. Zakres, w jakim dokumentacja badania audytora czesci skiadowej grupy powinna by¢
wigczona do akt badania audytora grupy. Respondenci mieli mieszane poglady co do rodzaju
i zakresu dokumentacji dotyczacej pracy audytorow czesci skladowych grupy, ktéra powinna
by¢ wigczona do zbioru dokumentacji z badania grupy. W niektorych przypadkach
respondenci uwazali, ze nawet jesli nie ma ograniczen dostepu, akta audytora grupy powinny
zawierac bardziej szczegotowy opis procedur badania wykonanych przez audytoréw czesci
sktadowych grupy, jak rowniez opis uzyskanych dowodow oraz ustalen i wnioskéw audytora
czesci sktadowej grupy. Inni respondenci poparli wytyczne zawarte w ED-600 oraz potrzebe
stosowania zawodowego osgdu przez audytora grupy.

. Ocena audytora grupy dotyczgca tego, czy zostaly uzyskane wystarczajgce i odpowiednie
dowody badania. Respondenci zasugerowali, ze dokumentacja dotyczaca zlecenia badania
grupy powinna zapewni¢ podstawe oceny przez audytora grupy, czy uzyskano wystarczajgce
i odpowiednie dowody badania, w tym w odniesieniu do pracy wykonanej przez audytoréw
czesci sktadowych grupy, na ktérych mozna oprze¢ opinie z badania grupy. W tym wzgledzie
respondenci zauwazyli, ze wymogi dotyczgce dokumentacji mogtyby zosta¢ wzmocnione
poprzez wyrazniejsze powigzanie wymogow dotyczacych dokumentacji w paragrafie 57 ED-
600 z ogdlng oceng wystarczalnosci i odpowiednio$ci dowodéw badania.

. Komunikacja pomiedzy audytorem grupy a audytorami czes$ci sktadowych grupy.
Respondenci ogolnie poparli proponowane wymogi w ED-600, ale poprosili o dodatkowe
doprecyzowanie jaka komunikacja powinna byé dokumentowana. Pojawity sie rowniez
sugestie dotyczgce wymogu dokumentowania komunikacji audytora grupy z audytorami
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czesci sktadowych grupy na temat ich obowigzkéw oraz oczekiwan audytora grupy co do
pracy, ktéra ma by¢ wykonana.

. Ocena kompetencji i mozliwosci audytorow czesci sktadowych grupy. Paragraf 21 ED-600
wymagat od partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy ustalenia, czy audytorzy czesci
sktadowych grupy posiadajg odpowiednie kompetencje i mozliwosci, w tym wystarczajgcg
ilos¢ czasu, do wykonania zleconej im pracy. Respondenci zauwazyli jednak, ze w ED-600
nie ma wymogu dotyczgcego dokumentowania podstaw tej oceny.

Paragraf A124 ED-600 zawierat sformutowanie, zgodne z MSB 230, ze dokumentacja badania dla
Zlecenia badania grupy musi by¢ wystarczajgca, aby umozliwi¢ doswiadczonemu audytorowi,
niemajgcemu wczesniejszego zwigzku z badaniem, zrozumienie wykonanych procedur badania,
uzyskanych dowodéw oraz wnioskéw wyciggnietych w odniesieniu do znaczgcych spraw
pojawiajgcych sie podczas badania grupy. Respondenci zasugerowali, ze nalezy to wyrazniej
stwierdzi¢ w ramach wymogéw zmienionego standardu.

Respondenci ogodlnie poparli materiat dotyczacy zastosowania w ED-600 zwigzany
Z okolicznosciami, w ktérych dostep do dokumentacji audytora czesci skiadowej grupy jest
ograniczony. Respondenci stwierdzili jednak, ze przydatne bylyby dodatkowe wytyczne
doprecyzowujgce poziom szczegotowosci potrzebny do opisania procedur badania wykonanych
przez audytora czesci skladowej grupy w sprawach stosownych dla badania grupy, dowodéw
uzyskanych w wyniku wykonania procedur oraz ustalen i wnioskéw wyciggnietych przez audytora
czesci sktadowej grupy w odniesieniu do tych spraw.

Decyzje IAASB

81.

82.

83.

Zgodnie z podejsciem przyjetym przy opracowywaniu ED-600 IAASB oméwita potrzebe zachowania
wymogow dotyczgcych dokumentaciji w MSB 600 (zmienionym) opartych na zasadach i bazujgcych
na zasadach MSB 230. W celu wzmocnienia powigzania z MSB 230 IAASB przeniosta
sformutowanie ,doswiadczony audytor” z materiatu dotyczacego zastosowania do wymogéw MSB
600 (zmienionego) (paragraf 59). IAASB dodata réwniez materiat dotyczacy zastosowania
wyjasniajacy, ze inne MSB zawierajg szczegdlne wymogi dotyczace dokumentacji, ktére majg na
celu doprecyzowanie stosowania MSB 230 w szczegdlnych okolicznosciach tych MSB.

W celu zapewnienia dodatkowego doprecyzowania |IAASB wprowadzita zmiany do materiatu
dotyczgcego zastosowania (paragraf A168), dodajac stwierdzenie, ze dokumentacja badania grupy
obejmuje dokumentacje w aktach audytora grupy oraz oddzielng dokumentacje w odpowiednich
aktach audytoréw czesci sktadowych grupy odnoszgcg sie do pracy wykonanej przez audytoréw
czesci sktadowych grupy dla celéw badania grupy (tj. dokumentacje badania audytoréw czeéci
sktadowych grupy).

W odpowiedzi na uwagi respondentéw IAASB dokonata kilku zmian majacych na celu wzmocnienie
wymogow i materiatu dotyczgcego zastosowania w MSB 600 (zmienionym), co wyjasniono szerzej
w paragrafach 84-97 ponizej, zwigzanych z kluczowymi zagadnieniami omoéwionymi w paragrafie 78
powyzej.

Przeglad dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy przez audytora grupy

84.

IAASB uznata, Zze przeglad dokumentacji badania audytoréw czesci skfadowych grupy jest
bezposrednio zwigzany z kierowaniem przez audytora grupy i nadzorem nad audytorami czesci
sktadowych grupy oraz przeglagdem ich pracy, a takze ma na niego wptyw, zgodnie z zasadami
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zawartymi w MSB 220 (zmienionym). W tym wzgledzie IAASB zauwazyla, ze komunikacja miedzy
audytorem grupy a audytorami czesci skladowych grupy ma miejsce w trakcie catego badania
grupy, oprécz wymaganej komunikacji od audytora czesci sktadowej grupy na temat spraw
stosownych dla wnioskéw audytora grupy w odniesieniu do badania grupy (paragraf 44 ED-600).
IAASB zauwazyta réwniez, ze audytor grupy moze dokonac przeglagdu pracy audytora czesci
sktadowej grupy w réznych momentach badania grupy.

Po rozwazeniu uwag respondentéw do ED-600 oraz w celu podkreslenia znaczenia dokonywanego
przez audytora grupy przegladu dokumentacji badania czesci sktadowej grupy IAASB przeniosta
wymoég zawarty w paragrafie 45(b) ED-600 do oddzielnego wymogu (paragraf 47 MSB 600
(zmienionego)). Aby podkresli¢, ze ten wymagany przeglagd ma byé dodatkowy do innych
przegladéw pracy audytoréw czesci sktadowych grupy, ktére zostaly juz wykonane podczas
badania grupy, IAASB zmienita sformutowanie, aby wskazaé, ze od audytora grupy wymaga sie
ustalenia, czy i w jakim zakresie konieczne jest dokonanie przegladu dodatkowej dokumentaciji
badania audytorow czesci sktadowych grupy (podkreslenie dodane). IAASB dodatkowo wzmocnita
wymog, wskazujgc, ze przy dokonywaniu ustalenia audytor grupy jest zobowigzany rozwazy¢
rodzaj, roztozenie w czasie i zakres pracy wykonanej przez audytora czesci skiadowej grupy,
kompetencje i mozliwosci audytora czesci sktadowej grupy oraz kierowanie i nadzér nad audytorem
czesci sktadowej grupy i przeglad jego pracy.

Wymog zawarty w paragrafie 47 MSB 600 (zmienionego) jest poparty materiatem dotyczacym
zastosowania, ktéry opiera si¢ na zasadach zawartych w MSB 220 (zmienionym). Materiat
dotyczacy zastosowania (paragraf A148 MSB 600 (zmienionego)) podkresla sprawy stosowne dla
biezgcego zaangazowania audytora grupy w prace audytora czesci sktadowej grupy, w tym:

. Komunikacja od audytora czesci sktadowej grupy. IAASB zauwazyta, ze komunikacja jest
integralng czescig kierowania, nadzoru i przeglgdu pracy audytorow czesci sktadowych grupy
i dlatego powinna by¢ brana pod uwage przy dokonywaniu ustalenia wymaganego przez
paragraf 47 (np. komunikacja miedzy audytorem grupy a audytorem czesci sktadowej grupy
moze wskazywac na potrzebe zmiany rodzaju, roztozenia w czasie lub zakresu kierowania,
nadzoru i przeglgdu pracy audytora czesci sktadowej grupy).

. Przeglad dokumentacji badania audytora czesci skladowej grupy przez audytora grupy
w trakcie wykonywania zlecenia badania grupy lub przez partnera odpowiedzialnego za
Zlecenie dla grupy zgodnie z paragrafem 31 MSB 220 (zmienionego).

IAASB omowita réwniez obawy, ze warunkowy charakter sformutowan w paragrafie 47 MSB 600
(zmienionego) moze spowodowacé, ze audytor grupy zdecyduje sie nie dokonywac przegladu
dokumentacji badania czesci sktadowej grupy, gdy taki przeglad bytby w danych okolicznosciach
uzasadniony. IAASB doszia jednak do wniosku, ze wymog ten zapewnia pozytywne ustalenie przez
audytora grupy dotyczgce przegladu dodatkowej dokumentacji badania czesci skladowej grupy,
ktére odpowiednio uwzglednia fakty i okolicznoéci badania grupy oraz wynika z rozwazenia przez
audytora grupy spraw zawartych w paragrafie 47.

IAASB wzmocnita rowniez wymag zawarty w paragrafie 59(f) MSB 600 (zmienionego), aby dodac¢
konkretne odniesienie do dokonywanego przez audytora grupy przegladu dodatkowej dokumentac;ji
badania audytora czesci sktadowej grupy zgodnie z paragrafem 47 MSB 600 (zmienionego).
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Zakres dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy wtgczonej do akt badania audytora grupy

89. W odpowiedzi na otrzymane uwagi IAASB zmienita sformutowania w materiale dotyczacym
zastosowania (paragraf A176 MSB 600 (zmienionego)), aby podkresli¢ ogolng zasade, ze
dokumentacja badania audytora czesci sktadowej grupy zwykle nie musi by¢ powielana
w dokumentacji badania audytora grupy. IAASB doprecyzowata jednak, ze audytor grupy moze
podja¢ decyzje, aby podsumowa¢, powieli¢ lub zachowac¢ kopie pewnej dokumentacji audytora
czesci sktadowej grupy w aktach badania audytora grupy, aby uzupetni¢ opis okreslonej sprawy
w komunikacjach od audytora czesci sktadowej grupy, a takze podata przyktady.

Podstawa oceny przez audytora Grupy, czy uzyskano wystarczajgce, odpowiednie dowody badania,
w tym pracy wykonanej przez audytoréw czesci skladowych grupy

90. |AASB dodata materiat dotyczacy zastosowania (paragraf A167) MSB 600 (zmienionego)), aby
zapewnic silniejsze powigzanie miedzy wymogami dotyczagcymi dokumentacji a catosciowg oceng
audytora grupy co do tego, czy uzyskano wystarczajgce i odpowiednie dowody badania, w tym
z pracy wykonanej przez audytorow czesci sktadowych grupy, na ktérych mozna oprzeé opinie
Z badania grupy.

91. |IAASB zauwazyla réwniez, ze wymogi zawarte w paragrafach 45-48 MSB 600 (zmienionego)
dotycza oceny komunikacji audytora czesci sktadowej grupy oraz adekwatnosci jego pracy. Wymogi
te, ktére zostaly przeniesione w sposéb bardziej uporzgdkowany z ED-600 w celu przedstawienia
bardziej logicznego toku myslenia, informujg o ocenie przez audytora grupy, czy
z przeprowadzonych procedur badania, w tym z pracy wykonanej przez audytorow czesci
sktadowych grupy, uzyskano wystarczajgce i odpowiednie dowody badania, na ktérych mozna
oprze¢ opinie z badania grupy.

Komunikacja pomiedzy audytorem grupy a audytorami czesci sktadowych grupy

92. IAASB doprecyzowata paragraf 59(g)(i) MSB 600 (zmienionego) w celu wskazania, ze komunikacja
ta dotyczy spraw, o ile wystepujg, zwigzanych z oszustwem, stronami powigzanymi i kontynuacjg
dziatalnosci komunikowanych zgodnie z paragrafem 32 MSB 600 (zmienionego).

93. Zobacz takze paragraf 57 powyzej dotyczgcy nadrzednego wymogu dwustronnej komunikaciji
miedzy audytorem grupy a audytorami cze$ci sktadowych grupy.
Ocena kompetenciji i mozliwosci audytoréw czesci skladowych grupy

94. W odpowiedzi na otrzymane uwagi IAASB dodata wymoég w MSB 600 (zmienionym) (paragraf
59(d)) dotyczacy podstawy ustalenia przez audytora grupy, ze audytorzy czesci sktadowych grupy
posiadajg odpowiednie kompetencje i mozliwosci, w tym wystarczajgcy czas, aby wykonac
przydzielone procedury badania w cze$ciach sktadowych grupy. IAASB stwierdzita, ze taki wymaog
jest wtasciwy, biorgc pod uwage, ze zaangazowanie audytorow czesci sktadowych grupy stanowi
wazng, specjalng okolicznos¢ w przypadku badania grupy.

Pozostate sprawy zwigzane z dokumentacjg
Ograniczenia dostepu do dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy

95. |AASB uznata, ze sformutowanie w ED-600 mogto nie by¢ wystarczajgco jasne, aby opisac
okolicznosci, w ktérych dostep do dokumentacji badania audytora czesci sktadowej grupy moze byé
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ograniczony, oraz odpowiedz audytora grupy. Aby doprecyzowaé wytyczne dotyczgce tych
okolicznosci, IAASB wprowadzita zmiany do materiatu dotyczacego zastosowania (paragraf A180
MSB 600 (zmienionego)), aby przedstawi¢ przyktady dziatan, ktére audytor grupy moze podja¢, aby
przezwyciezy¢ ograniczenia. W materiale dotyczgcym zastosowania wskazano, ze jest sprawg
zawodowego osadu, czy jedno lub wiecej dziatah moze by¢ wystarczajgce do przezwyciezenia
ograniczen, w zaleznosci od faktéw i okolicznosci badania grupy. Co wazne, paragraf A181 MSB
600 (zmienionego) wskazuje, ze gdy dostep do dokumentacji badania audytora czesci sktadowej
grupy jest ograniczony, dokumentacja audytora grupy musi mimo to spetnia¢ wymogi MSB, w tym
te zwigzane z dokumentacjg rodzaju, roziozenia w czasie i zakresu kierowania i nadzoru nad
audytorami czesci skladowej grupy przez audytora grupy oraz przegladu ich pracy.

IAASB dodata rowniez materiat dotyczacy zastosowania (paragraf A182 MSB 600 (zmienionego))
w odniesieniu do uwag respondentéw, ze moze wystepowaé ograniczenie zakresu, kitére moze
wymagac¢ modyfikacji opinii o sprawozdaniu finansowym grupy, jezeli audytor grupy nie jest
w stanie przezwyciezy¢ ograniczen w dostepie do dokumentacji badania audytora czesci sktadowej
grupy.

Proces konsolidacji

97.

IAASB poczatkowo argumentowata, ze wymogi dotyczgce dokumentacji zawarte w paragrafie 38
MSB 315 (zmienionego w 2019 r.) bedg miaty zastosowanie do zrozumienia procesu konsolidaciji
przez audytora grupy. IAASB doszia jednak do wniosku, ze wymoég dokumentowania kluczowych
elementoéw zrozumienia przez audytora spraw, zawarty w paragrafie 30(c) MSB 600 (zmienionego)
bytby odpowiedni, biorgc pod uwage, ze sg to wazne szczegdlne rozwazania w badaniu grupy.
W zwigzku z tym IAASB dodata wymog w paragrafie 59(e) MSB 600 (zmienionego).

Sekcja H - Zawodowy sceptycyzm

Podstawa

98.

IAASB uznaje znaczenie zawodowego sceptycyzmu i zawodowego osadu przy wykonywaniu
badania grupy. W zwigzku z tym w ED-600 podkreslono, ze stosowanie zawodowego sceptycyzmu
mozna wykaza¢ poprzez dziatania i komunikacje zespotu wykonujgcego zlecenie, a takze
podkreslono waznos¢ stosowania zawodowego sceptycyzmu przez kazdego cztonka zespotu
wykonujgcego badanie przez caty okres badania grupy.

Podsumowanie otrzymanych uwag do projektu standardu

99.

100.

Respondenci ogdlnie zgodzili sie, ze propozycje zawarte w ED-600 odpowiednio wzmachiajg
stosowanie zawodowego sceptycyzmu w badaniu grupy. Respondenci zauwazyli réwniez, ze ze
wzgledu na ryzyka wynikajgce ze ztozono$ci wielu grup, odpowiednie bytoby, aby audytor grupy
czesto zachowywat dystans i rozwazat, czy postepy badania sg zadowalajgce (np. w zakresie
odpowiedniej identyfikacji ryzyk, wyboru procedur badania itp.).

Pomimo szerokiego poparcia, wyrazono obawy, ze podejscie oparte na ryzyku, przedstawione
w ED-600, moze ujemnie wptywa¢ na zachowywanie zawodowego sceptycyzmu przez audytorow
czesci skladowych grupy lub moze ograniczy¢ informacje dostepne dla audytora grupy przy
podejmowaniu swiadomych decyzji dotyczacych identyfikacji i oszacowania ryzyk istotnego
znieksztatcenia sprawozdan finansowych grupy. Respondenci zauwazyli rowniez, Zze potrzebne jest
silniejsze powigzanie z wymogami zawartymi w MSB 220 (zmienionym) w zakresie, w jakim
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odnoszg sie one do odpowiedzialnosci partnera odpowiedzialnego za zlecenie dla grupy za
ustalenie i komunikowanie oczekiwanych zachowan czionkéw zespotu wykonujgcego zlecenie,
w tym osiggniecia jakosci i stosowania zawodowego sceptycyzmu w trakcie badania.

Decyzje IAASB

101.

102.

103.

IAASB stwierdzita, ze zmiany struktury standardu w stosunku do ED-600 (jak wyjasniono w sekcji D
powyzej), wraz z doprecyzowaniami wymogow i materiatu dotyczgcego zastosowania odnoszgcych
sie do zaangazowania audytoréw czesci skladowych grupy, odnosity sie do wyrazonych obaw, ze
przyjete w ED-600 podejscie oparte na ryzyku moze ujemnie wptywaé na stosowanie zawodowego
sceptycyzmu przez audytorow czesci skladowych grupy.

W odpowiedzi na inne uwagi IAASB wprowadzita nastepujgce zmiany w MSB 600 (zmienionym):

. Dodano wymoég (paragraf 16(a) MSB 600 (zmienionego)), aby partner odpowiedzialny za
Zlecenie dla grupy ponosit odpowiedzialnos¢ za stworzenie srodowiska dla zlecenia badania
grupy, ktére kfadzie nacisk na zachowania oczekiwane od czionkéw zespotu wykonujgcego
Zlecenie. IAASB zauwazyla, ze jest to rowniez czesciowo odniesienie sie do uwag
respondentow dotyczacych silniejszego powigzania z MSB 220 (zmienionym) w zakresie
zachowan zespotu wykonujgcego zlecenie, w tym stosowania zawodowego sceptycyzmu.

. Rozszerzono materiat dotyczacy zastosowania (paragrafy A14-A18 MSB 600 (zmienionego))
o wskazoéwki i przyktady specyficzne dla badan grupy, zachowujac jednocze$nie odwotanie
do MSB 220 (zmienionego) co do przyktadow utrudnien w stosowaniu zawodowego
sceptycyzmu na poziomie zlecenia oraz mozliwych dziatan, ktére zespét wykonujgcy zlecenie
moze podjg¢ w celu tagodzenia tych utrudnien.

. Rozszerzono materiat dotyczacy zastosowania (paragraf A78 MSB 600 (zmienionego)), aby
podkreslié, ze dwustronna komunikacja miedzy audytorem grupy a audytorami czesci
sktadowych grupy zapewnia réwniez mozliwo$¢ partnerowi odpowiedzialnemu za zlecenie dla
grupy podkredlenia potrzeby stosowania przez audytoréw czesci sktadowych grupy
zawodowego sceptycyzmu w pracy wykonywanej dla celéw badania grupy.

IAASB zauwazyta rowniez, ze paragraf 34 MSB 600 (zmienionego) pomaga odnies¢ sie do uwag
dotyczacych potrzeby zachowania dystansu przez audytora grupy na etapie oszacowania ryzyka
w celu ustalenia, czy dowody badania uzyskane w wyniku procedur oszacowania ryzyka
zapewniajg odpowiednig podstawe do identyfikacji i oszacowania ryzyk istotnego znieksztatcenia
sprawozdania finansowego grupy.

Sekcja | - Powigzania z innymi standardami

Podstawa

104.

ED-600 doprecyzowat i podkreslit, ze wszystkie MSB, gdy majg zastosowanie, muszg by¢
stosowane w zleceniu badania grupy poprzez ustanowienie silniejszych powigzan z innymi MSB,
w szczegolnosci z proponowanymi MSB 220 (zmienionym), MSB 315 (zmienionym w 2019 r.) i MSB
330. IAASB uczynita to poprzez:

. Doprecyzowanie we Wprowadzeniu, ze ED-600 dotyczy szczegdlnych uwarunkowan badania
sprawozdan finansowych grupy oraz ze wymogi i materiat dotyczgcy zastosowania w ED-600
odnoszg sie do tego, jak inne stosowne MSB majg by¢ stosowane w odniesieniu do badania
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sprawozdan finansowych grupy , lub je rozszerzajg; oraz

. Kiedy ma to zastosowanie zamieszczanie odniesienia do podstawowego standardu
w wymogu lub materiale dotyczgcym zastosowania.

Proponowany MSB 220 (zmieniony) byt kluczowym podstawowym standardem dla ED-600. Wsrod
innych spraw ED-600 zawierat szczegdlne rozwazania zwigzane ze stosownymi wymogami
etycznymi, zasobami zlecenia oraz kierowaniem i nadzorem nad audytorami czesci skladowych
grupy i przeglgdem ich pracy.

Uwagi otrzymane do projektu standardu

106.

107.

108.

109.

Respondenci zasadniczo poparli wzmocnienie powigzan z innymi standardami. Respondenci
wskazali jednak kilka obszaréw, w ktérych powigzania mogtyby byé mocniejsze, na przykiad
w odniesieniu do definicji zespotu wykonujgcego zlecenie (MSB 220 (zmieniony)) oraz
w odniesieniu do wykorzystania pracy ekspertow biegtego rewidenta (MSB 620).14

Respondenci ED-600 zauwazyli, ze zmieniona definicja zespotu wykonujgcego zlecenie w MSB 220
(zmienionym) moze prowadzi¢ do praktycznych wyzwan w badaniu grupy, zwigzanych na przyktad
z

. Przestrzeganiem wymogow niezaleznosci i innych wymogéw etycznych. Zaproponowano
nawigzanie kontaktu z IESBA w zwigzku z projektem IESBA dotyczacym dostosowania
definicji zespotu wykonujgcego zlecenie w kodeksie IESBA do zmienionej definicji w MSB 220
(zmienionym).

) Ponoszeniem odpowiedzialnosci za kierowanie, nadzorowanie i przeglad pracy audytorow
czesci sktadowych grupy; oraz

. Ustaleniem kompetencji i mozliwosci audytoréw czesci sktadowych grupy.

W odniesieniu do sformutowan uzytych w ED-600 respondenci zauwazyli, ze rdznica miedzy
.Zzespotem wykonujgcym zlecenie”, ,zespotem wykonujgcym zlecenie dla grupy”’ a ,audytorami
czesci sktadowych grupy” mogtaby by¢ wyrazniej zaznaczona.

W odniesieniu do zaangazowania ekspertow audytora w badaniu grupy respondenci ED-600
zauwazyli, ze uzyteczne bytoby dodanie dodatkowych wskazdwek, jak nalezy uwzglednia¢ MSB
620 w badaniach grupy. Zauwazono, ze eksperci mogg by¢ czesto angazowani w audyty grupy,
réwniez na poziomie czesci sktadowych grupy, szczegdlnie w niektérych branzach.

Decyzje IAASB

110.

Jak wyjasniono w innych sekcjach niniejszej Podstawy wnioskéw, w ramach projektu zmian IAASB
odniosta sie do szeregu spraw podniesionych przez respondentéw dotyczgcych powigzan z innymi
standardami. Na przyktad uwagi dotyczgce powigzania z MSB 315 (zmienionym w 2019 r.) czesto
dotyczyly potrzeby przedstawienia ramowych zasad w ED-600 w celu zastosowania podejscia
opartego na ryzyku i zostaty uwzglednione w ramach zmian wprowadzonych do podejscia opartego
na ryzyku (zob. sekcja D).

14

MSB 620 (zmieniony), Wykorzystanie pracy eksperta biegtego rewidenta
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Definicja zespotu wykonujgcego zlecenie

111.

112.

113.

W odniesieniu do obaw zgtoszonych przez respondentéw do ED-600, Grupa Zadaniowa ds. MSB
600 nawigzata wspoétprace z Grupg Zadaniowg IESBA w celu uwzglednienia praktycznych implikacji
zmiany definicji w odniesieniu do zgodnosci z wymogami niezaleznosci i innymi wymogami
etycznymi. IAASB dodata réwniez materiat dotyczacy zastosowania (paragraf A62 MSB 600
(zmieniony)), aby lepiej wyjasni¢, w jaki sposéb rozwigzywacé kwestie zwigzane z kierowaniem,
nadzorowaniem i przeglagdem pracy audytoréw czesci skladowych grupy oraz uwzglednieniem ich
kompetencji i mozliwosci w sensie ogdlnym (tj. w odniesieniu do audytoréw czesci sktadowych
grupy zaréwno z firm sieciowych, jak i niebedgcych firmami sieciowymi).

Co do réznicy miedzy pojeciami ,zespdt wykonujgcy zlecenie”, ,zespdét wykonujgcy zlecenie dla
grupy” i ,audytor czesci skladowej grupy”’, IAASB byta zdania, ze zamieszanie moze byc¢
spowodowane podobienstwem pojec¢ ,zespot wykonujgcy zlecenie dla grupy” i ,zespdt wykonujgcy
zlecenie”. Wielu respondentéw zdawato sie interpretowac pojecie ,zespdt wykonujacy zlecenie dla
grupy” jako oznaczajgcy po prostu zespét wykonujgcy zlecenie w kontekscie badania grupy, a wiec
inaczej niz definiuje go standard - jako specyficzny podzbioér szerszego pojecia zespotu
wykonujgcego zlecenie. Aby temu zaradzi¢, IAASB zdecydowata sie zmieni¢ pojecie ,zespodt
wykonujacy zlecenie dla grupy” na ,audytor grupy”. Zmiana ta powoduje, ze réznica miedzy tymi
pojeciami jest wyrazniejsza poprzez wyeliminowanie stowa ,zespdt’, dostosowuje brzmienie do
pojecia powszechnie uzywanego w praktyce przez audytorow i w bardziej naturalny sposéb
uzupetnia pojecie ,audytor czesci sktadowej grupy”.

IAASB doprecyzowata réwniez w paragrafie A21 MSB 600 (zmienionego), ze odniesienia do
zespotu wykonujgcego zlecenie w MSB 600 (zmienionym) obejmujg audytora grupy i audytorow
czesci skladowych grupy. Audytorzy czesci sktadowych grupy moga pochodzié¢ z firmy sieciowej,
firmy niebedacej firmg sieciowg lub z firmy audytora grupy (np. z innego biura w ramach firmy
audytora grupy).

Eksperci audytora

114.

W odpowiedzi na uwagi respondentéw do ED-600 IAASB dodata w MSB 600 (zmienionym)
dodatkowe wskazdwki dotyczgce zaangazowania eksperta audytora w badaniu grupy. Na przykfad
w materiale dotyczgcym zastosowania podkreslono, ze:

. Jezeli ekspert audytora jest zaangazowany przez audytora czeéci sktadowej grupy, partner
odpowiedzialny za zlecenie dla grupy moze potrzebowaé uzyskac informacje od audytora
czesci sktadowej grupy (paragraf A67 MSB 600 (zmienionego)), aby spetni¢ wymogi MSB
220 (zmienionego).

. Gdy audytor czeéci skladowej grupy angazuje eksperta audytora, audytor grupy nie musi
wykonaé oceny adekwatnosci pracy eksperta audytora. W takich okolicznosciach audytor
grupy moze omoéwi¢ z audytorem czesci sktadowej grupy rodzaj, zakres i cele pracy eksperta
audytora lub ocene audytora czesci sktadowej grupy dotyczgcg adekwatnosci pracy eksperta
audytora dla celéw audytora grupy (paragraf A142 MSB 600 (zmienionego)).

Sekcja J — Zmiany dostosowawcze i wynikajace z nowelizacji do innych standardéw

115.

IAASB zaproponowata réwniez zmiany dostosowawcze i wynikajace z nowelizacji do innych
standardow MSB w zwigzku z ED-600. IAASB odpowiedziata na otrzymane uwagi i uzgodnita
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ostateczne zmiany dostosowawcze i wynikajgce z nowelizacji w innych MSB do ostatecznych zmian
w MSB 600 (zmienionym).

116. W odpowiedzi na otrzymane uwagi IAASB zdecydowata sie wigczy¢ do MSB 320 definicje ryzyka
agregacji jako zmiane wynikajgcg z nowelizacji (zob. sekcja F) wraz z odpowiednig zmiang definic;ji
istotnosci wykonawczej. Zmiany dostosowawcze i wynikajgce z nowelizacji MSB 600 (zmienionego)
zostaty rowniez zaktualizowane w celu odzwierciedlenia ostatnich zmian dostosowawczych
i wynikajgcych z nowelizacji innych standardéw (np. MSB 540 (zmienionego),’®> MSB 315
(zmienionego w 2019 r.) i Standardéw Zarzadzania Jakoscig).®

Sekcja K - Data wejscia w zycie
Podstawa i podsumowanie otrzymanych uwag do projektu standardu

117. Jak okreslono w materiatach objasniajgcych do ED-600, IAASB uznafa, ze odpowiednig datg
wejscia w zycie standardu bedg okresy sprawozdawczosci finansowej rozpoczynajgce sie okoto 18
miesiecy po zatwierdzeniu ostatecznej wersji MSB, uznajac, ze ED-600 jest istotng zmianag, a takze
biorgc pod uwage potrzebe przeprowadzenia w poszczegodlnych krajach procedur nalezytej
starannosci oraz ttumaczen. Wczesniejsze zastosowanie byloby dozwolone i wskazane.

118. Respondenci przedstawili uwagi dotyczgce daty wejscia w zycie, ale uczynili to w réozny sposob. Na
przyktad niektdrzy respondenci poparli lub w inny sposéb wypowiedzieli sie na temat konkretnej
daty wejscia w zycie lub okresu wdrozenia, natomiast inni wypowiedzieli sie szerzej na temat
potrzeby zapewnienia wystarczajgcego czasu na skuteczne wdrozenie. Ogdlnie rzecz biorgc,
respondenci:

. Zgodzili sie na proponowang date wejscia w zycie okoto 18 miesiecy po zatwierdzeniu
ostatecznej wersji zmienionego standardu; lub

. Woyrazili poparcie dla okresu wdrozenia diluzszego niz 18 miesiecy (np. co najmniej
18 miesiecy, 24 miesigce lub minimum 24 miesigce od zatwierdzenia ostatecznej wers;ji
zmienionego standardu) Ilub zaproponowali date wejScia w 2zycie dla okreséw
sprawozdawczosci finansowej rozpoczynajacych sie 15 grudnia 2023 r. lub pdzniej.

Decyzje IAASB

119. Biorgc pod uwage date zatwierdzenia MSB 600 (zmienionego) (ij. zatwierdzenie przez IAASB
w grudniu 2021 r. i zatwierdzenie przez PIOB przeprowadzenia procedury nalezytej starannosci
w kwietniu 2022 r.) oraz uwagi respondentéw, IAASB zdecydowata, ze MSB 600 (zmieniony)
powinien obowigzywaé w odniesieniu do badan sprawozdan finansowych grupy za okresy
rozpoczynajgce sie 15 grudnia 2023 r. lub pdzniej (tj. badania za rok kalendarzowy 2024), przy
czym dopuszcza sie i zacheca do wczeéniejszego zastosowania.

120. W opinii IAASB data wejscia w zycie stuzy interesowi publicznemu, poniewaz zapewni ona okres
wdrozeniowy wynoszacy okoto 21 miesiecy po zatwierdzeniu przez PIOB przeprowadzenia

15 MSB 540 (zmieniony) ,Badanie szacunkow ksiegowych i powigzanych ujawnien”

16 Standardy zarzagdzania jakoscig to Miedzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscig (MSZJ) 1 (poprzednio MSKJ 1)
LZarzadzanie jakoscig dla firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug
atestacyjnych lub pokrewnych”; MSZJ 2 ,Kontrole jako$ci wykonania zlecenia”; oraz MSB 220 (zmieniony)

32



PODSTAWA WNIOSKOW: MSB 600 (ZMIENIONY) ORAZ ZMIANY DOSTOSOWAWCZE
| WYNIKAJACE Z NOWELIZACJI DO INNYCH STANDARDOW MIEDZYNARODOWYCH

procedury nalezytej starannosci lub 24 miesigce po zatwierdzeniu przez IAASB ostatecznego
standardu. Taki okres wdrozeniowy:

Zapewni interesariuszom wystarczajacy czas na wdrozenie, w tym czas na ttumaczenie,
zmiany w metodyce firm i szkoleniach oraz planowanie i komunikacje ze strony innych
interesariuszy (np. organow regulacyjnych ds. badania czy krajowych organow
ustanawiajgcych standardy).

Zapewni roczng zwioke od wdrozenia standardéw zarzgdzania jakoscig, co przyniesie
dodatkowg korzy$¢ w postaci umozliwienia interesariuszom w pierwszej kolejnosci skupienia
uwagi na wdrozeniu tych waznych standardéw.
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